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پزشکانبیتجربهومهندسانبیمهارت
در دوره فراگیــری کرونــا بارهــا وزارت آمــوزش عالــی 
بیانیه های مختلفی صادر کرده و در آن بارها کلاس های 
دانشــگاهی لغــو یــا برگزارشــده اســت. در همــه ایــن 
اتفاق هــا امــا کلاس هــای آزمایشــگاهی و عملــی پــای 
ثابــت لغوهــا بــوده اســت.همین تکــرار در حــذف اولیه 
کلاس هــای آزمایشــگاهی باعــث شــده برخــی معتقــد 
باشــند نظام آمــوزش عالی کشــور اعتقــادی بــه این نوع 
کلاس ها ندارد. حســن زیاری، رئیس پیشــین دانشگاه 
پیــام نــور یکــی از آنهایی اســت کــه قائل بــه ایــن جریان 
اســت.او می گویــد نداشــتن اطلاعــات اجرایــی و عملــی 
غ التحصیــلان  دانشــجویان یکــی از نقــاط ضعــف فار
اســت. نشــانه او هــم مقایســه ســطح کار دانشــجویان 
در بحــث تئــوری و عملــی اســت. از ســطح کیفــی بــالای 
مقــالات و پژوهش هــا بــه بــاور او می تــوان متوجــه شــد 
آنها هر چــه در این حــوزه خوب عمــل کرده انــد در بحث 
عملــی ضعیــف و بی تجربــه هســتند. او بــه جام جــم 
می گوید:»در ســال های اخیــر این بحث نه تنهــا در حوزه 
تصمیم گیــری به نوعــی رهاشــده بلکــه در حــوزه اجرایی 
یعنی تجهیز آزمایشگاه ها و تهیه مواد لازم برای برگزاری 
کارگاه هــا هــم اعتبــاری تخصیــص داده نمی شــود. بــه 
غ از مشــکلات همه گیــری کرونا به  ایــن مفهــوم کــه فــار
نظــر می رســد بــرای بدنــه مدیریتــی نظــام آمــوزش عالــی 
هــم تجهیــز آزمایشــگاه ها و کارگاه هــا اولویتــی نــدارد.« 
امــا حــالا اســتدلال مهــم تــداوم ایــن جریــان همه گیری 
کروناســت اما حســن زیاری تصریح می کند کرونــا بهانه 
تازه ای برای ادامه این سیاســت است. او به ما می گوید: 
»نشــانه آشــکار ایــن رویــه پیــش از دوران کرونــا هــم 
مشهود است، بسیاری از دروســی که تجربه های عملی 
در آنها بســیار مهم اســت به صورت واحدهــای اختیاری 
عرضه می شــده! واحدهایی کــه اتفاقا دانشــجویان باید 
تجربه هــای عملــی آن را بگذراننــد نه تنها اختیاری شــده 
که از حجم آنها هم کاسته شده اســت، یعنی واحدهای 
عملی و تجربی کم شــده و همــان تعــداد باقیمانده هم 
اغلب به صورت اختیاری عرضه می شــود. ایــن نوع نگاه 
بــه حــوزه آمــوزش دانشــگاه نه یــک آفــت که شــاید یک 

خیانت باشد.«
به اعتقــاد او، پیامد تــداوم این جریــان خــودش را در بازار 
اشــتغال نشــان خواهــد داد، یعنــی نه تنهــا بــه تربیــت 

پزشکان بی تجربه و مهندســان بی مهارت منجر خواهد 
شــد بلکه در حوزه پژوهــش هم به کاهش ســطح کیفی 

مقالات علمی منجر می شود.

جریانیوجودندارد
هرچنـــــد وزنـــــه مخالفـــــان ایـــــن رویـــــه ســـــنگین تر اســـــت 
امـــــا ایـــــن جریـــــان موافقانـــــی هـــــم دارد. یکـــــی از آنهـــــا 
، رئیـــــس دانشـــــگاه فرهنگیـــــان اســـــت.  حســـــین خنیفـــــر
البتـــــه او هـــــم توضیح می دهـــــد پیامدهـــــای حـــــذف 
کلاس هـــــای آزمایشـــــگاهی و کارگاهـــــی بســـــیار اســـــت 
ــــگاه  ــــوع نـ ــا نـ ــ ــان یـ ــ ــا آن را جریـ ــ ــــوئی دارد امـ ــرات سـ ــ و تأثیـ
ــه  ــ ــد. او بـ ــ ــده نمی دانـ ــ ــــش تعیین شـ ــتی از پیـ ــ ــا سیاسـ ــ یـ
جام جـــــم می گویـــــد: »این کـــــه فکـــــر کنیـــــم این یـــــک نـــــگاه 
غالـــــب در نظـــــام آمـــــوزش عالـــــی ماســـــت، ذهنیـــــت درســـــتی 
نیســـــت.« بـــــه بـــــاور رئیـــــس دانشـــــگاه فرهنگیـــــان توجیـــــه 
ــگاهی  ــ ــذف دروس آزمایشـ ــ ــرای حـ ــ ــارات بـ ــ ــود اعتبـ ــ کمبـ
هـــــم از اســـــاس اشـــــتباه اســـــت، چراکـــــه بودجـــــه اغلـــــب 
دانشـــــگاه ها تـــــا 50 درصـــــد هـــــم افزایـــــش داشـــــته اســـــت.

نیست دانشگاهبهتنهاییمقصر
در نظـــــام آموزشـــــی کشـــــور این کـــــه نگاهـــــی قائـــــل 
ــــت  ــاید عمومیـ ــ ــــت شـ ــودن اسـ ــ ــور بـ ــ ــوزش محـ ــ ــه آمـ ــ بـ
نداشـــــته باشـــــد امـــــا بخـــــش مهمـــــی از نظـــــام آموزشـــــی 

کشـــــور چـــــه در حـــــوزه آمـــــوزش عالـــــی و چـــــه پیـــــش 
از دانشـــــگاه معتقـــــد بـــــه ایـــــن بـــــاور اســـــت. بخشـــــی از 
ایـــــن نـــــوع نـــــگاه امـــــا بـــــه فرهنـــــگ عمومـــــی کشـــــور هـــــم 
برمی گـــــردد بـــــه ایـــــن مفهـــــوم کـــــه خانواده هـــــا و گرایـــــش 
خـــــود دانش آمـــــوزان هـــــم بـــــه ســـــمت آموزش هـــــای 
کـــــم دردســـــر و زودبـــــازده اســـــت. محمـــــد فاضـــــل، 
کارشـــــناس حـــــوزه آمـــــوزش می گویـــــد: »دانش آمـــــوزان 
از همـــــان ابتـــــدا بـــــه آمـــــوزش کـــــم دردســـــر گرایـــــش 
دارنـــــد، بـــــه ایـــــن مفهـــــوم کـــــه آموزش پذیـــــر مجبـــــور 
نباشـــــد به ســـــختی بیفتد،زیـــــرا آمـــــوزش عملـــــی بـــــه 
مشـــــارکت جـــــدی نیـــــاز دارد بـــــه همیـــــن دلیـــــل گرایـــــش 
بـــــه رشـــــته هایی مثـــــل حقـــــوق و حتـــــی مهندســـــی هایی 
ــــت  ــه اسـ ــ ــــک مجموعـ ــــت یـ ــبیه مدیریـ ــ ــتر شـ ــ ــه بیشـ ــ کـ
بیشـــــتر می شـــــود.«حالا اگـــــر قائـــــل بـــــه چنیـــــن نگاهـــــی 
باشـــــیم چـــــه کســـــانی آن را شـــــکل داده انـــــد؟ آیـــــا این کـــــه 
تمـــــام بـــــار تقصیـــــرات را پـــــای نظـــــام آموزشـــــی بنویســـــیم 
درســـــت اســـــت؟ محمـــــد فاضـــــل معتقـــــد اســـــت؛ 
»در گســـــترش ایـــــن فرهنـــــگ تنهـــــا نظـــــام آموزشـــــی 
تاثیـــــر نـــــدارد و عوامـــــل دیگـــــری هـــــم در ایجـــــاد چنیـــــن 
فرهنگـــــی نقـــــش دارنـــــد. بخشـــــی از ایـــــن عوامـــــل 
گاهـــــی عمومـــــی در ایـــــن رابطـــــه اســـــت و بخشـــــی دیگـــــر  ناآ
ــی  ــ گاهـ ــن ناآ ــ ــه از ایـ ــ ــت کـ ــ ــی اسـ ــ ــی جریانـ ــ ــت مالـ ــ  منفعـ

سود می برد.« 

خلاقیتیکهتباهمیشود
اعتبـــار نیســـت و رغبتـــی هـــم بـــرای تشـــکیل کلاس هـــای 
کارگاهـــی و آزمایشـــگاهی وجـــود نـــدارد. نتیجـــه چـــه 
می شـــود؟ حســـن زیـــاری معتقـــد اســـت، نتیجـــه آن 
تربیـــت پزشـــکان بی تجربـــه و مهندســـان بی مهـــارت 
خواهدبـــود. محمـــد فاضـــل امـــا بـــرای نتیجه گیـــری ایـــن 
بحـــث نگاهـــی محاط تـــر بـــه موضـــوع دارد. بـــه گفتـــه او بـــا 
ـــد،  خ می ده ـــری ر ـــخ مهم ت ـــات تل ـــد، اتفاق ـــن رون ـــداوم ای ت
ــا ایـــن اســـت کـــه فرهنگ ســـازی نمی شـــود.  یکـــی از آنهـ
او بـــه جام جـــم می گویـــد: » مـــا رشـــته هایی داریـــم کـــه 
دانشـــجو بایـــد در عمـــل خیلـــی از مباحـــث آموزشـــی را 
تجربـــه کنـــد. وقتـــی کار عملـــی انجـــام گیـــرد بـــه نوعـــی 
فرهنگ ســـازی می شـــود. بـــه ایـــن مفهـــوم کـــه وقتـــی 
دانشـــجو وارد کارگاه می شـــود بـــا یـــک نـــوع فرهنگـــی 
کادمیـــک رو بـــه رو می شـــود.  مجـــزا از فرهنـــگ معمـــول آ
ـــزار کار  ـــا اب ـــد و ب ـــاس کار بپوش ـــد لب ـــه بای ـــی ک ـــن معن ـــه ای ب
ــا را  ــا ایـــن تجربه هـ ــا وقتـــی نظـــام آموزشـــی مـ کنـــد و... امـ
ـــورت شـــفاهی بیـــان کنـــد، دانشـــجو عمـــلا عـــاری از  ـــه ص ب
درک آن فرهنـــگ خواهدبـــود و ایـــن نقصـــی بـــزرگ اســـت.« 
قربانـــی دیگـــر تـــداوم ایـــن رونـــد دانشـــجویان اســـت. ایـــن 
کارشـــناس حـــوزه آمـــوزش می گویـــد: »مـــا معتقدیـــم 
خلاقیـــت در ســـایه نیـــاز شـــکل می گیـــرد. خیلـــی از 
دانشـــجویان مـــا از ضریـــب هوشـــی بالایـــی برخوردارند اما 
وقتـــی ایـــن زمینـــه هوشـــی در حـــوزه عملـــی بـــه کار گرفتـــه 
نمی شـــود، عمـــلا راه خلاقیـــت و ایده پـــردازی از آنهـــا 
ســـلب می شـــود. در حـــوزه عملـــی گاه اتفاقاتـــی بـــه واســـطه 
نـــوآوری دانشـــجویان می افتـــد کـــه در صـــورت شـــفاهی 
ـــی  ـــای عمل ـــه تجربه ه ـــن این ک ـــدارد. ضم ـــود ن دروس وج
بـــه دانشـــجو جزئیاتـــی را می آمـــوزد کـــه در کلاس هـــای 

ــا پنهـــان اســـت.«  درس از چشـــم اغلـــب آنهـ
شــاید در نــگاه اول تاثیــر چنیــن رونــدی خیلــی به چشــم 
نیاید امــا بــه بــاور بســیاری از کارشناســان هم افزایی ها و 
تبــادل اندیشــه دانشــجویان در محیط هــای کارگاهــی 
می توانــد بــه کیفیــت بهتــر و شــرایط مناســب تر در آینده 
صنعت کشور بینجامد؛ چرا که یکی از مشکلاتی که ما در 
صنعت و محیط های تجاری و البتــه محصولات حاصل از 
کــه  اســت  ایــن  هســتیم  مواجــه  آن  بــا  اندیشــه ها 
دانشــجویان ما تمایل زیادی برای حضــور در کلاس های  

کارگاهی و آزمایشگاهی ندارند.  

ایندرستکههمهگیریکروناومجازیشدنفرآیندآموزشرابسیاریبهفالنیکگرفتندوآن

میثم اسماعیلی

جامعه

آموزشدانشــگاهیاماایندگرگونــیپیامدهایی بســتر تغییر رافرصتیدانســتندبرایانقلابیدر
دانشجویان نبودامکاناتاحتمالیبســیاریاز غاز آنگریزینیســت.فار همبههمراهداشتهکهاز
فضایمجــازی،برخیرشــتههایدانشــگاهیعملاتضادآشــکاریبامجــازیبودن برایاســتفادهاز
آشــکاریدارندو رشــتههایفنیوپزشــکیبهکلاسهایعملیوآزمایشگاهینیاز دارد.بسیاریاز
تبعاتایــنحذفها حالاکــههمهگیریکرونــاباعثشــدهایــنکلاسهاحــذفشــوندخیلیهــااز
رشتههای نگراننداماپیامدهایحذفکلاسهایکارگاهیوآزمایشــگاهیدانشجویانبهویژهدر
فراگیــریکروناهــمبودند فنــیوپزشــکیچــهمیتوانــدباشــد،آنهــمدرحالیکــههمــوارهپیــشاز

نظــامآمــوزشعالــیکشــور نبــودنحــوزهآمــوزشعالــیگلایــهداشــتندوآنراآفتــیدر مهــارتمحــور کارشناســانیکــهاز
اشتغالمیشود بازار غالتحصیلاندر بودننظامدانشــگاهیباعثبیگانگیفار میدانستند.آنهامعتقدندآموزشمحور
شغلهایشانبهشدتافتپیداکند.دانشگاههاهممعمولادر باعثشدهمهارتآنهادر کار وایننبودآشناییتجربیدر
اینانتقــاد،بحثهمیشــگیکاهــشاعتباراتراپیــشمیکشــیدند،اینکهقربانــیاولیهایــنکاهشاعتبــاراتحذف برابر
قابلتوجهومنطقیاست،اینکه دادناینحذفهمبهظاهر اولویتقرار کلاسهایآزمایشگاهیاســت،اســتدلالآنهادر
بیشتریبهلحاظوسایلوتجهیزاتطلبمیکنندوهمینکاهشاعتباراتباعثحذفاین کارگاههاوآزمایشگاههااعتبار
اینکــهآیااصلانگاه کلاسهاشــدهاماپیامداینبیتوجهیهاچیســت؟باتداوماینرویــهچهاتفاقیخواهــدافتادومهمتر

بماند؟ ایرانباوریبهمهارتمحوریداردیامعتقداستبایدایننظامآموزشمحور غالبآموزشدانشگاهیدر

 انتخاب بین 
بد و بدتر

ــا بــزنــگــاه هــایــی  ــرونـ هــمــه گــیــری کـ
شکل داده است که برای عبور از آنها 
به تصمیم گیری قاطعانه نیاز داریــم. 
ــی و  ــشـ ــدیـ ــت انـ ــحـ ــلـ ــصـ دیــــگــــر بـــــا مـ
کــدخــدامــنــشــی نــمــی تــوان از چنین 
بزنگاه ها به سلامت عبور کرد. گاه در 
ایــن چــالــش هــای پــیــش آمــده، ماجرا 
انتخاب میان بد و بدتر است. یکی از 
ایــن چالش ها هــم در نظام آمــوزش 
عالی به چشم آمده است. جایی که به 
واســطــه ایــن هــمــه گــیــری، بــســیــاری از 
کلاس های کارگاهی و آزمایشگاهی در 
دانشگاه ها تعطیل شده است. حتی 
ــم نـــظـــام  ــ ــی ــاشــ ــ ــه ب ــ ــت اگــــــر بــــــــاور داشــ
ــادی به  ــق ــت آمـــوزش عـــالـــی چـــنـــدان اع
برگزاری کلاس های عملی و کارگاهی 
هم نداشته است، حــالا کرونا دلیلی 
مـــوجـــه بــــــرای بــــرگــــزار نـــشـــدن ایـــن 
کلاس ها از سوی دانشگاه ها عنوان 
مــی شــود. ایــن روزهـــا دو راه پیش رو 
ــرار دارد یــکــی نـــادیـــده انــگــاشــتــن  ــ قـ
ــرگــزاری کــلاس هــای آزمایشگاهی و  ب
عملی بـــرای دانــشــجــویــان و تسریع 
آنها و دیگری  غ التحصیلی  رونــد فار
ــرار به  غ التحصیلی و اص تاخیر در فار
ــی و  ــلـ ــمـ گــــــذرانــــــدن واحــــــدهــــــای عـ

آزمایشگاهی.
 بسیاری از کارشناسان حوزه آموزش 
اما معتقدند نظام آموزش عالی نباید 
دانشجویانی را کــه واحــدهــای عملی 
غ التحصیل کند.  را نگذرانده اند فار
ــهــا مــعــتــقــدنــد حــتــی اگـــر فـــراغـــت از  آن
تحصیل آنها با تاخیر هم انجام شود 
نباید این کار را انجام داد. اگر معتقد 
باشیم کرونا زندگی ما را دستخوش 
تغییر کرده است باید بپذیریم یکی از 
پیامدهای این تغییر همین تاخیر در 
باشد.  دانشجویان  غ التحصیلی  فار
به جــای این که به واسطه کرونا آنها 
را از این دروس معاف کنیم تا زودتر 
غ التحصیل شوند باید این کار را  فار
به تاخیر بیندازیم تا دروس کارگاهی 
بــه شــکــل درســـت و کـــاربـــردی بــرگــزار 
شود. چرا که تاثیر و پیامدهای سوء 
ایــن اتــفــاق خیلی بیشتر از ضررهای 
غ التحصیلی  فار در  تاخیر  احتمالی 

است. 

مــا دو راه بـــرای انــتــخــاب داریـــم کــه به 
نوعی هر دوی این راه ها همراه با زیان 
و آســیــب اســـت. روش منطقی ایــن 
ــه راه  اســت که ســازوکــاری را بــرای ادام
آموزش دانشگاهی مان انتخاب کنیم 
که زیان کمتری به همراه دارد. درست 
بــه  اول  راه  ــاب  ــ ــخ ــ ــت ــ ان ــه  ــ کـ اســــــت 
غ التحصیلی سریع تر دانشجویان  فار
ــود و الـــبـــتـــه مــوجــب  ــ ــی ش ــ مــنــجــر م
رضایت مندی آموزش پذیران خواهد 
شــد؛ امــا انتخاب ایــن روش به آینده 
صــــنــــعــــت کــــــشــــــور ضـــــربـــــه هـــــای 
جبران ناپذیر وارد می کند. اما انتخاب 
غ التحصیلی و  به تاخیر انداختن فار
اصرار به انجام و گذراندن کلاس های 
کارگاهی و آزمایشگاهی می تواند منجر 
به اعتماد عمومی به صنعت داخلی 
شود. انتخاب راه اول فواید زودگذر و 
ــار و  ــای بــســی ــ ــان ه ــ ــدت و زی ــاه مـ ــوتـ کـ
طولانی مــدت دارد، درســت بر خلاف 
راه دوم که باعث زیــان هــای احتمالی 
برخی دانشجویان در بازه زمانی کوتاه 
می شود اما منفعت های بلند مدت و 

کلان تری به همراه خواهدداشت. 

حقبا
شماست

info@jamejamdaily.ir
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#تصادف-پلیس
تهران: شهروندیاز

 خودرویــی بــا بنــده تصــادف کــرد و از 
پلیــس  بــا  گریخــت.  حادثــه  محــل 
راهنمایــی و رانندگــی تمــاس گرفتم و 
گفتند باید دنبــال وی بروی و مقصر را 
متوقف کنــی، در غیر این صــورت باید 
به شــورای حل  اختلاف بــروی. در این 

حادثه نقش پلیس چیست؟

#پیادهرو-حیوانات
تهران: عظیمیاز

پیــاده رو  در  شــهروندان  از  بعضــی   
بــه حیوانــات غــذا می دهنــد کــه ایــن 
موضوع باعث شــده زیبایــی و تمیزی 

شهر خدشه دار شود.

#شمیران-نو-آلودگی
تهران: بناناز

تعــدد  و  صنعتــی  بافــت  وجــود   
کارخانه هــای بتــون و سیمان ســازی 
موجب شده است تردد انواع کامیون، 
، میکسر و... در محله شمیران نو  بنکر
زیــاد باشــد و در نتیجــه ریــزش بــار و 
گــرد و خــاک ، ایجــاد آلودگــی صوتــی و 
زیســت محیطی در کوچه و خیابان و... 
از جملــه دردســرهایی اســت کــه بــرای 

ساکنان این محله به بار آمده است. 

-معلولان #قائمشهر
: قائمشهر توکلیاز

مرکــز  فاقــد  قائمشــهر  شــهر   
شــبانه روزی نگهــداری دختــران دارای 
معلولیــت اســت و خانواده هایــی که 
دختــر دچــار معلولیــت دارنــد بایــد به 

شهر ساری بروند.

 ابتلای بالایی دارد؟  و مازندران  آمار  استان های یزد، سمنان، خوزستان، البرز چرا دیابت در

  ریشه های دیابت   رمزگشایی از
 5 استان در

روز  در  پیامــی  ج  در پــی  در 
خ 1399/10/18  پنجشــنبه مــور
متــرو«  بــا عنــوان »شــلوغی- 
مدیــر  و  مدیرعامــل  مشــاور 
ارتباطــات و امــور بین الملــل 
متروی شــهر تهــران و حومه با 

ارسال نمابری اعلام کرد:
 بــه اطــلاع می رســاند شــلوغی 
در  مســافر  ازدحــام  و  متــرو 
واگن هــای متــرو به خصــوص 
مســافری  پیــک  ســاعت  در 
تقاطعــی  ایســتگاه های  در  و 
متــروی  ایســتگاه  همچــون 
دروازه دولــت در خطــوط یــک 
، واقعیتــی اســت که در  و چهــار
حــال حاضــر به دلیــل کمبــود 
متــروی  شــبکه  در  واگــن 
تهــران بــا آن مواجــه هســتیم 
پرداخــت  بــا  یــم  امیدوار و 
توســط  مصــوب  بودجه هــای 
دولت، این مشکل تا حدودی 
برطــرف شــود. در ایــن شــرایط 
حســاس از مســافران محتــرم 
انتظار مــی رود حتی المقــدور با 
مدیریــت بهینــه زمــان تــردد و 
انتقال آن به ساعات غیرپیک، 
ضمن کمــک به ســلامت خود 
و دیگــر مســافران بــا اطمینان 
ایــن  از  آرامــش بیشــتر  در  و 
ریلــی  نقــل  و  حمــل  وســیله 

استفاده کنند.

جوابیه

وقتیپولتعیینکنندهاست

ســوال مهم تر که شــاید به نوعی پاســخ به آن گره گشــای ایــن موضوع باشــد این اســت که حالا چــرا نظام 
آموزشــی ســعی در رفع این نقص نمی کند؟ شــواهد نشــان می دهد نه تنها تلاشــی صورت نمی گیرد بلکه 
حالا با توجــه به فراگیــری کرونا مدیران برخی دانشــگاه ها اصــرار به برگزار نکــردن این کلاس هــا هم دارند. 
دلیل ابتدایــی این امر را بایــد پای نبود اعتبارات بنویســیم. محمــد فاضل هم معتقد اســت در این حوزه 
پول نقشــی تعیین کننــده دارد. این کارشــناس حــوزه آمــوزش به جام جــم می گویــد: » مراکــز غیردولتی یا 
بخش خصوصی بــه دلیل هزینه بــر بودن این نــوع آمــوزش رغبت کمتری بــه آن دارنــد. به هر حــال ایجاد 
فضایی که دانشــجویان بتوانند تجربه های عملی در آن کسب کنند به تجهیزات و تخصیص هزینه ها نیاز 
دارد. در بخش دولتی هم این مولفه تحت عنوان کمبود اعتبارات بودجه ای وجود دارد. آنها هم به دلیل 
کاهش احتمالی بودجه ها رغبت کمتری در برپایی و اجباری بودن واحدهای عملی دارند. همه گیری کرونا 
هم اعمال این سیاست را به نوعی موجه  جلوه داده اســت. به این مفهوم که حالا بهانه ای به نام فراگیری 

کرونا هم در اعمال این سیاست شکل گرفته است.« 

زنــــد��+

نا 
س

: ای
س

عک
د/

شو
می 

ت 
هار

ی م
ن ب

سا
ند

مه
ن و 

کا
ش

 پز
ت

ربی
ب ت

سب
ش 

وز
 آم

 در
ها

گاه 
ش

مای
و آز

اه 
ارگ

ش ک
 نق

دن
ش

گ 
مرن

ک

بدرود آزمایشگاه، بدرود کارگاه
 گذشته کرده است و این   اتفاق  پیامدهای غیرقابل جبرانی برای جامعه دارد  از  شیوع کرونا، برگزاری کلاس های آزمایشگاهی و کارگاهی را کمرنگ تر


