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حسین کیانی که قصد داشت بهار امســـــــال نمایش »پروین« را درباره زندگی و شخصیت 
پروین اعتصامی روی صحنه ببرد، با نوشتن یادداشتی انصراف خود را نه تنها از اجرای این 
نمایش بلکه از کلیت تئاتر اعلام کرد. این نمایشـــــــنامه نویس، کارگردان و مدرس تئاتر در 
بخشی از یادداشت خود که آن را در اختیار ایسنا قرار داده، نوشته است: »کارکردن در تئاتر 

همیشه از سر عادت یا ناچاری بوده است چرا که اقتصاد تئاتر ) به جز نوع لاکچری آن برای از 
ما بهتران( از تامین حداقل معیشـــــــت و رفاه هنرمندانش عاجز و ناتوان بوده است و تنها 
عامل نگه دارنده  فعالان فرهیخته  آن نیز حظ و لذت روحی و ذهنی و فکری بوده که از تئاتر 
می برده اند که به دلیل ویرانی همان ســـــــاختار نصفه نیمه )هم به دلیل بیماری کرونا و هم 

 مدیریت همیشه بیمار فرهنگی( این ویژگی روحی و معنایی هم از تئاتر سلب شده است. 
حســـــــین کیانی پیش از این اعلام کرده بود هرچند دغدغه و علاقه بســـــــیاری برای اجرای 
نمایش »پروین« دارد ولی  تنهـــــــا در صورتی این نمایش را روی صحنه می برد که شـــــــرایط 

مناسبی برای اجرای آن فراهم شود.

ناکامی »پروین« و یک خداحافظی تلخ

تئاتر

دکتر غلامرضــا حبیبی، بنیان گذار 
و مدیرعامــل موسســه فــرزان 

 80 ســال  آذر  در  کــه  اســت 
ایــن شــرکت را به طور رســمی 
به ثبــت رســانده اســت. ایــن 

شــرکت موفق بــه اخــذ گواهی 
دانش بنیــان تولیــدی صنعتــی 

نــوع 2 در حــوزه فنــاوری اطلاعــات و 
ارتباطات )ICT( از سوی معاونت علمی وفناوری 

ریاســت جمهوری شده اســت. به گفته دکتر حبیبی، 
موسســه فرزان تاکنون بیش از 3000 قرارداد مشاوره 
و خدمات پژوهشی را با دانشگاه ها، مراکز تحقیقاتی 

و اعضــای هیأت علمــی منعقــد کــرده اســت؛ 
همچنین این موسســه موفق شــده اســت 
تــا بــه امــروز 19 نرم افــزار تحــت وب را در حوزه 
فنــاوری اطلاعــات و 10 اپلیکیشــن موبایــل 
در قالب هــای اندرویــد و آی او اِس )iOS( را در 

زمینه ســلامت عرضه کند که به تأیید شــورای 
عالــی انفورماتیــک و مرکــز توســعه فنــاوری 

اطلاعات ورســانه های دیجیتال نیز رســیده اند. 
از طرف دیگر، مجموعه فرزان پایه گذار نخستین 

سازمان پژوهش های بالینی )CRO( ایرانی است 
که در این راســتا تاکنــون 30 قــرارداد و تفاهم نامه 

بین المللــی منعقــد کــرده اســت. ســازمان های 
پژوهش های بالینــی، پیمانکار تحقیقــات دارویی 
هســتند کــه بــا شــرکت های داروســازی همــکاری 
می کنند؛ درواقع فرآینــد مطالعات بالینــی و دارویی 

به شــکل برون ســپاری، به این دســته از پیمانکاران 
ســپرده می شــود و در پایان نیز گزارش هایی از نتایج 
عمکــرد داروهــا از آنهــا دریافــت می شــود. یکــی دیگر 
از دســتاوردهای موسســه فرزان، انتشــار نخستین 

خبرنامه الکترونیک پژوهش و فناوری 
در ســطح کشــور اســت کــه حــدود 
40هزار مخاطب دارد. گفتنی اســت 
بیشتر فعالیت های شــرکت فرزان 
دارای دو محــور اصلــی ســلامت و 

کارآفرینی است.

سرویس های هوشمند 
»سلامت الکترونیک«

ــرزان، »سالم سا«  بــه گفته مدیرعامل موسسه فــ
نـــام ســامــانــه ســلامــت هــمــراه هوشمند اســـت که 
ــانـــه  ــامـ ــل مـــجـــمـــوعـــه ای یـــکـــپـــارچـــه از 17سـ ــامـ شـ
سلامت الکترونیک اســت کــه در 

بستر وب و موبایل ارائه می شود. هر سامانه دارای 
هویت و عملکرد کاملا مجزا و در عین حال هماهنگ 
ــت.  ــا ســایــر ســامــانــه هــای ایـــن گـــروه اس و مــرتــبــط ب
سالم سا بستر مناسبی برای حمایت از سازمان های 
ســلامــت در تحقق مــأمــوریــت هــایــشــان محسوب 
می شود و امکان اختصاصی سازی بــرای استفاده 
سازمان های مختلف را دارد؛ ضمنا همه اطلاعات 
بخش سلامت، با رعایت ملاحظات محرمانگی و 
امنیت اطــلاعــات، در بانک داده هـــای آن مرکز ثبت 

شده و در دسترس هستند.

 فیت آسا: برنامه هوشمند فعالیت بدنی 
و تناسب اندام

دکتر حبیبی در ادامــه ضمن اشاره 
به نمونه ای از برنامه های 
شرکت تحت مدیریتش 
در بــخــش ســلامــت که 
ــورت یـــک بسته  ــ ــه ص ــ ب
فعالیت بدنی بــه زودی 
ــد شـــد،  ــ ــواه ــ ارائـــــــه خ
می کند:  خاطرنشان 
»باتوجه بــه معضل 
کـــــم تـــــحـــــرکـــــی کـــه 
امـــــروزه در کشور 
ــه  ــ ــواج ــ م آن  ــا  ــ ــ ب
هستیم، شرایط 
ــود آمـــده  ــه وجـ بـ
ــر همه گیری  دراث
کووید-19 نیز مزید برعلت شده است 
تا ایــن معضل به بحران تبدیل شود. 
تا پیش از شیوع گسترده بیماری 

کــوویــد-19 تخمین زده می شد که حــدود 56درصــد 
از جمعیت کشور بــا مشکل کم تحرکی و عــوارض 
ناشی از آن مانند چاقی، بیماری های قلبی - عروقی 
ــروز محدودیت ها  ــه رو بــوده انــد و قطعا بــا ب و ... روبـ
و قرنطینه ای کــه دراثـــر کــرونــا بــه وجــود آمــده اســت، 
ایــن آمــار افزایش چشمگیری نیز داشته اســت. ما 
در مجموعه فـــرزان، به دلیل همین نگرانی ها و در 
راستای تعهد به انجام مسوولیت اجتماعی مان، یک 
بسته ویژه کم تحرکی با برند »فیت آسا« را تحت نظر 
وزارت بــهــداشــت تـــدارک دیـــده ایـــم. در حــال حاضر 
ح، بامحوریت چهار دانشگاه  مرحله پایلوت این طر
علوم پزشکی درسطح کشور طی شده و رو به اتمام 

است.«
ح نمونــه  ایــن کارآفریــن اضافــه می کنــد: »ایــن طــر
بســیار خوبی برای بررســی عملکرد ســامانه سلامت 
ح، ما محتوای  الکترونیک ماســت؛ درواقع در این طر
فعالیت بدنی که شــامل مدل های ارزیابــی و بازخورد 
 ، هوشــمند، محتــوای آموزشــی، مشــاوره از راه دور
طراحــی تمرین هــای اختصاصــی و ... می شــود را در 
قالــب نقشــه راه ســلامتی ارزیابــی می کنیــم. در ایــن 
نقشــه بیــش از 50 ایســتگاه را تــدارک دیده ایــم کــه 
کاربر پس از رســیدن بــه هرکــدام از آنها، مشــخصات 
بدنــی اش کنتــرل شــده و نحــوه ادامــه فعالیت های 
او مشــخص می شــود. نظیــر همیــن برنامــه بــرای 
دخانیــات،  ماننــد  دیگــری  ســلامتی  معضــلات 
بیماری هــای قلبی-عروقــی، فشــارخون، دیابــت، 
ســلامت روان، سلامت جنســی و ... نیــز تــدارک دیده 

شده است.«
دیگــر ســامانه های ســلامت الکترونیک موجــود در 

بستر سالم سا، عبارتند از:
هوما: سامانه مراقبت هوشمند سلامت  

فرایاب: مکان یاب سلامت 
فراهوش: مدیریت هوشمند سلامت 

فراما: سامانه مشاوره آنلاین و تلفنی  
فراسا: سامانه آموزش و سنجش الکترونیک
: سامانه برگزاری همایش های مجازی   وبینار

فرانت: شبکه اجتماعی 
فراکام: سامانه ارتباطات هوشمند  

فراکالا: فروشگاه مجازی

نقشه راه سلامت: بازیگونه هوشمند سلامت
فرادیتا: سامانه مدیریت آنلاین اطلاعات بالینی   

فراپژوه: مدیریت پژوهش های اپیدمیولوژیک 
تشخیص هوشمند علائم بالینی 

سامانه پیام های هوشمند ســلامت: ارزش افزوده 
هوشمند

فرافایل سلامت: پرونده الکترونیک سلامت
)IRDR( سامانه گزارش دهی بیماری ها

لایکپ: لاگین یکپارچه

سرویس های هوشمند 
»آموزش الکترونیک«

بــنــیــانــگــذار مــوســســه فــــــرزان، دربــــــاره ایــــن دســتــه 
از خــدمــات شــرکــت فـــــرزان، بــه جــام جــم مــی گــویــد: 
»صــلاحــیــت مــوســســه فــــرزان درخـــصـــوص بــرگــزاری 
دوره هــــای آمـــوزش ضمن خــدمــت کــارکــنــان دولــت 
ــه تــأیــیــد ســـازمـــان مــدیــریــت و  ــت، ب ــلام ــوزه س در حــ
ــا بـــه  دو  ــ ــ بــرنــامــه ریــزی رســـیـــده اســـت و ایـــن دوره ه
ــوری و ایــنــتــرنــتــی بــــرگــــزار مـــی شـــود.  ــ ــض ــ شـــکـــل ح
ــوان مهم ترین مؤلفه  آمــوزش الــکــتــرونــیــک را مــی ت
فعالیت های ما در حوزه آمــوزش دانست که با برند 
»فراسا« ارائه می شود. در حال حاضر بیش از 150هزار 
کاربر عضو سامانه فراسا هستند و حدود 250 دوره 
آمــوزشــی بــه صــورت چــنــدرســانــه ای یــا متنی، در این 
سامانه موجود است. این دوره ها به دو شکل برگزار 
می شود؛ در یک سو دوره های آموزشی برای مخاطب 
ــت کــه عــمــوم مـــردم می توانند بــا ثبت نام از  ــام اس ع
طریق سامانه فراسا، در این دوره ها شرکت کنند و در 
پایان هر دوره، گواهی مربوط به آن را دریافت کنند. در 
سوی دیگر نیز دوره های آموزشی مختص سازمان ها 
و دستگاه های اجرایی قرار دارد که به طور نمونه برای 

مراکز دولتی و دانشگاه ها برگزار می شود.«
دکتر حبیبی می افزاید: »یکی از برنامه هایی که شرکت 
فــرزان بــا همــکاری دانشــگاه های علــوم پزشــکی و 
زیرنظــر وزارت بهداشــت در حــال برگــزاری آن اســت، 
ح »هرخانــه، یــک پایــگاه ســلامت«  مربــوط بــه طــر
می شــود. در فاز اول این پــروژه، حدود 125هــزار نفر از 
ســفیران حوزه ســلامت تحت آموزش های سلامت 

عمومی قرار می گیرند.«

فراسا: سامانه آموزش و سنجش الکترونیک
به گفته دکتــر حبیبی، »فراســا« زیرســاخت نرم افزاری 
آموزش الکترونیک اســت کــه در ســال 88 راه اندازی 
شــده اســت. این نرم افــزار تحــت وب، موفق بــه اخذ 
گواهی تأییــد نرم افــزاری از شــورای عالــی انفورماتیک 
نرم افــزار  ثبــت  گواهینامــه  همچنیــن  و  کشــور 
رایانــه ای از مرکــز توســعه فنــاوری اطلاعــات وزارت 
فرهنگ وارشــاد اسلامی شده اســت. برخی امکانات 
و قابلیت های فراســا عبارتند از: چندرسانه ای بودن، 
اتاق هــای گفت وگــو، امکان چــت، لینک هــای مفید، 
ارائــه شــاخه بندی درختی از ســرفصل های آموزشــی، 
تکالیف و آزمون های آموزشــی یا ارزشیابی تحصیلی، 
ارتباط با استاد از طریق پست الکترونیک، زمان بندی 
دقیق برای هر درس به همراه ذکر اهداف آموزشــی و 

واژگان کلیدی و ...«

کارآفرینی به سبک »فرزان«
مدیرعامل مؤسســه فرزان کــه نماینــده کارآفرینان 
در شــورای عالی اشــتغال کشــور بــوده و امــروز نیــز 
رئیــس انجمــن صنفــی مراکــز مشــاوره کارآفرینــی 
اســتان تهران و دبیر کانون کشــوری مراکز مشــاوره 
کارآفرینی اســت، اشــاره می کنــد: »در حــال حاضر ما 
در مرکز مشــاوره کارآفرینی فــرزان باتوجه به مجوزی 
کــه از وزارت تعــاون، کار و رفاه اجتماعــی دریافــت 
کرده ایــم، مشــغول ارائــه خدمــات مشــاوره ای در 
زمینه کارآفرینی به علاقه مندان این حوزه هســتیم؛ 
علاوه بــر خدمــات مشــاوره ای، در بخــش آمــوزش 
کارآفرینــی نیــز در حــوزه کارآفرینــی دانش بنیــان و 
تولیــد محتــوای آموزشــی چندرســانه ای در قالــب 
آنلایــن،  برگــزاری دوره هــای  لوح هــای فشــرده و 

خدماتی را ارائه می دهیم.«

grhabibi@farzaninstitute.com

66919206 و 66597463 
66597464 و 66563174

farzaninstitute.com

ارتباط با موسسه توسعه 
دانش پژوهش و فناوری فرزان

66423304

تهران، میدان توحید، ابتدای خیابان 
ســتــارخــان، کــوچــه شهید صیامی، 

پلاک 17

ین انــواع شــرکت های علم محــور و دانش بنیان هســتند؛ این قبیــل شــرکت ها در دو یا چند زمینــه فعالیت   شــرکت های چندمنظــوره از رایج تر
فراز سهیلی آزاد

نشان ایرانی2

می کنند که این حوزه ها الزاما با هم وجه اشــتراکی ندارند و می توانند چند حوزه کاملا متفاوت از هم باشند. شــاید یکی از عواملی که باعث می شود 
بســیاری از کســب وکارها به جای تمرکز بر یک زمینه خاص، به ســمت فعالیت در دو یا چند حوزه جداگانه متمایل شــوند، درنظر گرفتن بســترهای 
ع کســب درآمد باشــد. درواقــع شــرکت های چندمنظــوره صرفــا به دلیل فعالیــت در چنــد زمینه مختلــف، کســب وکارهای کمتــر متخصصی  متنو
نیســتند و ممکن اســت یک شــرکت چندمنظوره بتواند در تیــم مدیریتی خــودش ترکیبی از افــراد برجســته علمی ایجاد کنــد که هرکــدام از آنها در 
که در این نوشتار به  اختصار با نام »فرزان« به آن اشاره  بخش مربوط به خودشان از تبحر علمی بالایی برخوردار باشند. »موسسه توسعه دانش، پژوهش و فناوری فرزان« )

ع شرکت های دانش بنیان است که به طور کاملا تخصصی، در سه حوزه آموزش، پژوهش و فناوری اطلاعات فعالیت می کند. خواهیم کرد(، نمونه موفقی از این نو

 کارشناسان »موسسه توسعه دانش پژوهش و فناوری فرزان« انواع سامانه های هوشمند
ع تولید کرده است »سلامت الکترونیک« و »آموزش الکترونیک«  را در قالب وبسایت ها و اپلیکیشن های متنو

تحول در سلامت و آموزش با سامانه های فرزان

 دولت دوازدهم به پایان نزدیک می شــود. به نظر 
می رســد اهالی تئاتر شاید بیشتر از ســایر هنرمندان 

در این دولت آسیب دیده اند. همین طور است؟
وضعیت اســفناک اســت. در جامعه کنونی زندگی و 
معیشــت مردم و به ویژه صاحبان مشــاغل سخت 
بــه قهقــرا رفتــه و سفره هایشــان کوچــک شــده؛ 
تئاتــر و اهالی تئاتــر هم از ایــن جامعه جدا نیســتند. 
بنابرایــن تا وقتــی جامعــه از تنگنا و شــکاف طبقاتی 
، بلکــه در تمــام هنرها  ج نشــود نه تنهــا در تئاتــر خار
وضعیــت پیچیــده و دردنــاک خواهــد مانــد، چــون 
هنــر از دل جامعــه می آیــد و جامعــه دردمنــد، هنری 
دردمنــد دارد. مــا هشــت ســال تمــام منتظــر بودیم 
آقای روحانی یک قدم در عرصه های مختلف به ویژه 
در هنــر و به ویژه تــر در تئاتر بــردارد، اما ظاهــرا عضله 
پــای ایشــان گرفتــه بــود که هیــچ قدمــی برنداشــت! 
نه تنها قدمی برنداشت بلکه علیه آن هم عمل کرد. 

 کدام موارد علیه تئاتر بود؟
 ایشــان اجــازه داد ســالن های دولتــی از مخاطبــان 
، بیســت ســی درصــد پــول بگیرنــد. در حالی که  تئاتر
در گذشــته ایــن ســالن ها متعلــق بــه مــردم بــود و 

بایــد آن را در اختیــار مخاطبان تئاتر می گذاشــتند نه 
این کــه ســالن ها را بــه منبــع درآمــد تبدیل کننــد. به 
جــرات می گویــم ک حتــی در دوره ریاســت جمهوری 
آقــای احمدی نــژاد وضعیــت تئاتری هــا خیلــی بهتــر 
از ایــن هشــت ســال گذشــته بــود. بــه عنــوان مثال 
در دولــت نهــم و دهــم، پــول بیمــه مــا توســط خــود 
دولــت پرداخــت می شــد امــا الان دولــت ایــن کار را 
انجــام نمی دهــد. بــرای بازیگــر تئاتــری کــه در تامین 
معــاش اش هــم مشــکل دارد پرداخــت پــول بیمه 
واقعا مشــکل اســت. آقای روحانی برای ما چه کاری 
کرد؟ اعــلام کنند تا بدانیــم. جوان ترها بــه جای خود، 

برای اهالی تئاتر بالای 60 سال چه کردند؟
 در هشــت ســال گذشــته هرگز بیمــه هنرمندان 

تئاتر را دولت نپرداخته است؟
جایــی هــم کــه دولــت پرداخــت کــرده اول پــدر مــا را 
، یکــی از  در آورده بعــد پرداختــه. اخیــرا بیــژن افشــار
هنرپیشــه های بزرگ تئاتر را به دلیل ابتــلا به کرونا از 
دســت دادیم. خوب اســت بدانید زمانی که ایشــان 
به کرونا مبتلا شده بود به بیمارستان مراجعه کرد و 
بیمارستان همان ابتدا برای این که او را بستری کند 

90میلیون تومان پول خواســت و چون او این مبلغ 
را نداشت، ما با هزار خواهش و تمنا در بیمارستانی 
دیگــر بســتری اش کردیــم. این اســت زندگــی اهالی 

 . ، این است وضعیت یک پیشکسوت تئاتر تئاتر
ع ویروس کرونا چطور بوده؟  اوضاع در دوره شیو

در ایــن مــدت هــر نهــادی بالاخــره نظــم و نظامــش 
را پیــدا کــرده. متــرو، تاکســیرانی، اتوبوســرانی و هــر 
جای دیگری حتی شــده بــا در نظر گرفتــن تمهیداتی 
کارشــان را ادامــه داده انــد، ولــی اهالــی تئاتــر هــر روز 
درگیر باز و بســته شــدن ســالن های تئاتر هســتند. 
، همگــی بازیگران  بازیگــران وابســته بــه خانــه تئاتــر
حرفــه ای تئاتر هســتند کــه زندگی شــان از بــازی روی 
صحنــه می گــذرد و بیشــتر از یــک ســال اســت کــه 

نمی دانند چه باید بکنند! 
 خاطــرم هســت زمســتان گذشــته نماینــدگان 
صنــوف تئاتــری در مقابــل مجلس شــورای اســلامی 

تجمع کردند. ماحصل و دســتاورد این تجمع چه 
بود؟

پیشــنهاددهندگان  از  خــودم  مــن  هیــچ. 
تجمــع تئاتری ها جلــوی مجلس بــودم و کنار 

دوستانم ایســتادم اما هیچ فایده ای نداشت. دیگر 
نمی دانم چه باید کرد. از خودی و بیگانه خیری به ما 
نمی رسد، پس به چه کسی دردمان را بگوییم؟ مگر 

ما هنرمندان به آقای روحانی رای ندادیم؟
 صندوق های حمایتی یــا اقداماتی نبوده که کمی 

خسارت های ناشی از کرونا را جبران کند؟  
چــه می توانــم بگویــم جــز این کــه مــردم مراقــب 
بــه  دارد  لزومــی  چــه  باشــند  انتخابشــان 
رئیس جمهوری رای بدهیم کــه هیچ کمکی به مردم 
نمی کند. شــایدحرف های من به نظر سیاسی و تلخ 
باشــد اما عیــن واقعیــت اســت. همه گیــری کرونا و 
آنچه بر سر کشــور ما آورده به جای خود، می خواهم 
بپرســم آقــای رئیس جمهــوری در ســال های پیــش 

از همه گیــری کرونــا حتــی یــک بــار بــرای تماشــای 
تئاتــر بــه ســالن ها تشــریف آوردنــد؟ یــا کــدام 

، دم از تقویــت  مســؤول و مدیــری کــه امــروز
هنــر و فرهنگ ســازی می زنــد بــه تئاتــر توجــه 
کــرده اســت؟ چــه کســی خبــر از ســفره های 

هنرمنــدان تئاتــر در دوران کرونــا دارد؟ تازه 
مــا هنرمندانــی هســتیم کــه در تهــران 
زندگــی می کنیــم. بالاخــره مــا بــه کمــک 

شــهرام گیل آبادی، 

ج راد،  مدیرعامــل خانــه تئاتــر و یــاران دیگرمــان ایــر
اصغــر همــت و... توانســتیم چیزهایــی از گوشــه و 
کنار بــرای اعضــای خانــه تئاتــر فراهــم کنیم کــه نانی 
در سفره داشــته باشــند ولی در شهرســتان ها چه؟ 
هنرمندان شهرســتانی چــه می کنند؟ دردآور اســت 
کــه بگویــم بهتریــن شــاگردانم در دانشــگاه، امــروز 
دلال بنگاه هــای معامــلات ملکی، شــوفر تاکســی و 

غیره هستند. 
 شما موافق برگزاری جشنواره تئاتر بودید؟

جشــنواره ای برگزار شــد بی آن کــه گزارشــی از بودجه 
آن ارائه شــود. دســت کم هیچ گزارشــی به خانه تئاتر 
کــه مســوول 3000 هنرمنــد حرفــه ای اســت، ارائــه 
نشــده. واجب اســت یــک بیــت از ســعدی بخوانم: 
ع می نالیــد / پیــرزن صندلــش همی  »پیرمــردی ز نــز
مالیــد«. ایــن بیــت حکایــت ماســت. از یــک طــرف 
می گوییم جامعــه تئاتــر را دریابیم که زنــده بمانند و 

از آن طــرف بــه مبارکی جشــنواره تئاتــر آنلایــن برگزار 
می کنند.

 برخی اجــرای آنلاین تئاتــر را یــک »راه حل موقت« 
بــرای زنده نــگاه داشــتن تئاتــر می دانند. شــما چنین 

دیدگاهی ندارید؟
شاید من پیر شــده ام که همراه بشــریت نو نیستم 
امــا بــا عذرخواهــی خدمت تــان عرض کنــم کــه تئاتر 
آنلایــن را اصــلا تئاتــر نمی دانــم. بیشــتر بازیچــه و 
، تئاتــر اســت و  ســرگرمی می دانــم. از نظــر مــن تئاتــر
باید روی صحنه اجرا شود و تماشــاگر باید روبه روی 
، حس  بازیگر بنشــیند. بازیگری که چشــم تماشاگر
تماشــاگر و روح تماشــاگر را در لحظــه همــراه با خود 
نداشــته باشــد روی صحنه نمی تواند بازی کند و اگر 

بازی کند به واقع ،ادای بازی در تئاتر را در می آورد.  
نامزدهــای  برنامه هــای  در  هنــر  و  فرهنــگ   
ریاســت جمهوری جایــی نــدارد و معمولا هــم بودجه 
یشــه  فرهنــگ و هنــر مــورد مناقشــه اســت. شــاید ر

مشکلات همین موضوعات باشد.
مســؤولان محتــرم کــی و کجــا حامــی و پشــتیبان ما 
، پــدر مــا را در می آورند  ثــار بودند؟ بــه وقــت ممیزی آ
اما از حق و حقوق هنرمندان در مقابل رسانه هایی 
ثارشــان را بــدون مجــوز نمایــش می دهنــد یــا  کــه آ
بــه کمتریــن قیمــت می خرنــد و نمایــش می دهنــد، 
هیچ اقدامــی نمی کنند.   اگــر دولت ها، دلســوز تئاتر 
هســتند پس در این مواقع که حق تئاتر و تئاتری ها 
پایمال می شــود، کجا هســتند؟ به 
واقع نهادها بیشــترین بازدارندگی 

را برای رشد هنر این کشور دارند.  
 معیارتان برای شــرکت در انتخابات 

چیست؟
مـــن در آیـــنـــده بـــه کــســی رای 
مــی دهــم کــه مدیریت را به 
آنــچــه امــــروز شــاهــدش 
هــســتــیــم نــکــشــانــد، 

والسلام.  

همین چنــد روز پیش بود که خبر رســید بهزاد فراهانــی، به زودی اولین فیلم ســینمایی خــود را در مقام کارگــردان، جلوی دوربیــن می برد؛ فیلمی 

ساناز قنبری

روزنامه نگار

عاشــقانه به نام »مهمانی از کارائیب« کــه تهیه کنندگی اش را شــهرام گیل آبادی به عهــده دارد. این دو مدت هاســت در خانه تئاتر بــا یکدیگر همکار 
هستند. گیل آبادی، مدیرعامل خانه تئاتر است و فراهانی هم ریاست هیات مدیره انجمن بازیگران خانه تئاتر را به عهده دارد. 

با این که فراهانی را بیشتر به عنوان بازیگر می شناسیم اما با کارگردانی بیگانه نیست و طی ســال ها، نمایش هایی را در تئاتر روی صحنه برده است. 
او سال هاست دســتی در نوشــتن نمایشــنامه، فیلمنامه و داســتان هم دارد. فیلمنامه همین فیلم »مهمانی از کارائیب« براساس رمان خودش 
به نام »مهمانی از کارائیب - شبی با کاسترو« نوشــته شده است. همچنین سال گذشــته کتابی به نام »پنجاه و پنج داستان کوتاه« را منتشر کرد که 

ح زندگی خودش از کودکی تا امروز است. شر
همه اینها نشان می دهد بهزاد فراهانی در 76سالگی همچنان پویاســت، در بازیگری، نویسندگی و کارگردانی فعالیت مســتمر دارد و البته همواره 
، به عنوان چهره ای مطالبه گر شــناخته می شــود.  در گفت وگویمان با او از هر دری صحبت کردیــم؛ از تئاتر گرفته تا  دغدغه های صنفی و تئاتری داشــته و در دفاع از اهالی تئاتر

انتخابات ریاست جمهوری.

گفت وگو با بهزاد فراهانی درباره حال و روز تئاتر  

اوضاع هنرمندان در این دولت بدتر شد


