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غ از  ع می شــود. جلســه ای که فار  همه چیز از جلســه خواســتگاری شــرو
نرگس خانعلیزاده

کارشناس سواد 
رسانه

همه آشنایی های قبلی و دانسته ها و ندانسته های هر دو طرف، بالاخره 
. اما این که  باید برگزار شود؛ گاهی کمی رسمی تر و گاهی کمی صمیمانه تر
باتوجه به نقشــی که در این جلســه داریم، چطور بتوانیــم آن را مدیریت 
کنیم تــا بــدون کمترین تنــش برگــزار شــود اهمیت بســیار زیــادی دارد. 
جلسه ای که در حالت معمول، قرار نیست کسی تجربه های متعددی از 
آن داشــته باشــد و لازم اســت از تجربه دیگــران کمک بگیریم تــا برای این شــب مهم و سرنوشت ســاز 
آماده شویم. اما مشاوران و کارشناسان خانواده از چگونگی برگزاری این مراسم و بایدها و نبایدهای 
آن شب می گویند؛ شبی که قرار نیست همه چیز در آن به سرانجام برسد اما یكی از پله های اصلی برای 

قدم برداشتن در مسیر ازدواج است. 

همه اما و اگرهای مراسم  خواستگاری؛ چنین جلسه 
رسمی و با اهمیتی را چطور می توانیم مدیریت کنیم؟

به دنبال
 مذاکرات بردبرد

اتاق نشیمن

خط قرمزی به نام حرمت
ــان و حــفــظ  ــیـ ــه بـ ــ ــیـــن، حـــواســـشـــان ب ــرفـ ــر در جـــلـــســـات اولــــیــــه، هــــرکــــدام از طـ ــ اگـ
ــیـــش روی هــــردو طــرف ــد، قــطــعــا روزهــــــای خــوبــی هـــم در آیـــنـــده پـ ــاش ــب ــا ن ــت ه ــرم  ح

 نخواهد بود.
 در واقع  بی احترامی، خط قرمزی است که تحت هیچ شــرایطی نباید آن را نادیده بگیرید؛ 
اتفاقی که شــاید بشــود ســال ها بعد از ازدواج و آن هم در حین عصبانیت از آن گذشت 
کــرده و رویــش پافشــاری نکرد امــا ایــن موضوعی نیســت کــه در مراســم خواســتگاری 

نادیده گرفته شود. 

صادق باشید
ح کنیــد، وقتــش همیــن  اگــر قــرار اســت حرفــی بزنیــد و خواســته مــورد نظرتــان را مطــر

جلسات اولیه خواستگاری است. 
البتــه کــه ایــن موضــوع هــم در شــرایط مختلــف متفــاوت اســت امــا بدانیــد کــه بهتــر 
اســت در یــک چارچــوب کامــلا محترمانــه صادقانــه رفتــار کنیــد و آن چیــزی کــه در 
ذهن تان)چــه بــه عنــوان یکــی از طرفیــن و چــه بــه عنــوان خانــواده یکــی از دو طــرف( 
می گــذرد را عنــوان کنیــد. ضمــن این کــه در هــر طرفــی کــه ایســتاده اید، صــرف خــوب 
برگزارشــدن مراســم، زیر بار قبول خواســته ای کــه می دانیــد در توان تان نیســت نروید؛ 
 شــک نکنید کــه حتــی در صــورت مخالفــت محترمانه، بــاز هم صداقت شــما تحســین 

خواهد شد. 

ع  شوخی نسنجیده ممنو
این را فراموش نکنید که مراســم خواســتگاری )البته اگر یک خواســتگاری واقعی باشد 
و به دلیل آشــنایی های گذشته، به مراســم دورهمی تبدیل نشده باشــد( چارچوب های 
ج از آن انجام بدهیم که تصور شــود ســرزنده و  خاصــی دارد و لازم نیســت رفتارهایی خــار

با نشاط هستیم. 
در واقع حواس مان باشد که در چنین مراسمی، از شوخی های بیجا و گفتن لطیفه هایی 
کــه ممکن اســت بــه عــده ای بربخــورد، دوری کنید، چــرا کــه نمی دانیم ممکن اســت چه 
برداشــتی از حرف های ما  شــود. به طور کلی بهتر اســت هر دو طرف در رفتــار خود تعادل 
را رعایت کننــد؛ یعنی نه برخوردشــان خیلی خشــک و رســمی باشــد و نه خیلــی صمیمی 

رفتار کنند.

چه بگوییم و چه نگوییم؟
البته  این موضوع به نوع مراسم خواستگاری ارتباط مستقیمی دارد؛ برخی جلســات صرفا برای آشنایی دو خانواده، برخی 
برای آشــنایی ابتدایی دختر و پســر و گاهــی هم آنقدر همه چیز در مراســمات غیررســمی پیــش رفته که این خواســتگاری، 

جلسه قرار و مدارهای اصلی محسوب می شود.
در هــر کــدام از این جلســات که قــرار گرفتیــد، بدانیــد که برخــی حرف هــا نبایــد زده شــود و برعکس، برخــی حرف هــا هم اگر 
امــروز گفته نشــود، دیگر وقتی بــرای بیانش باقــی نمی مانــد. اگر دختر و پســر بــا همدیگر آشــنایی دارند، پس بهتر اســت 
 مســائل حاشــیه ای کنار گذاشــته شــود و پدر و مادرها ســراغ بیان مســائلی بروند کــه برایشــان اهمیــت دارد و نمی توانند 

از آن بگذرند. 
اگر هم که دختر و پسر برای دفعات اول اســت که با همدیگر روبه رو می شوند، بهتر اســت همه چیز حول نظر آنها بچرخد 
و بعد اگر ماجرا به خوبی پیش رفت، آن وقت پای دیگر مســائل را به میان کشــید. فراموش نکنید که برخی مسائل مانند 
تعیین شهر محل زندگی، ارتباطات اجتماعی، اعتقادات و اصول اولیه و... پایه و اساس ادامه این ماجرا ست؛ پس از بیان 

آنها غافل نشوید.

شنونده خوبی باشید
برخلاف این که در بسیاری از مراسمات خواستگاری، 
کافــی  امــا  بــاز می شــود،  بــه ســختی  ســر صحبــت 
اســت رشــته ســخن بــه دســت کســی بیفتــد و بــرای 
گــرم نگهداشــتن مراســم آن را رهــا نکنــد؛ در چنیــن 
موقعیتــی، بهتــر اســت شــنونده خوبــی باشــیم و بــا 
عبارت هایی که نشــان بدهد حواس مان جمع است، 

به حرف هایش پاسخ بدهیم. 
هــم  مراســم،  ایــن  در  بــودن  خــوب  شــنونده 
نشــان دهنده شــخصیت بــالای افــراد اســت و هــم 
باعــث می شــود فرصــت بیشــتری بــرای فکــر کــردن 
داشــته باشــیم و از بیان حرف هــای نســنجیده دوری 
کنیــم. البتــه کــه شــنونده خوبــی بــودن، بــه معنــای 
فراهــم شــدن فرصتــی بــرای پرحرفــی کــس دیگــری 

نیست. 
کســی نباید پر حرفی کند یــا در میــان حرف های طرف 
مقابل بپرد. ایــده آل ترین رفتار این اســت که همه به 
صورت مفید و مختصر صحبت کنند و به دیگران هم 

اجازه حرف زدن بدهند.

همه چیز درباره اشتغال
از  خواســتگار  شــغلی  وضعیــت  دربــاره  پرســش 
اصلی ترین مســائلی اســت که در چنین جلســاتی بیان 

می شود.
 اگــر خانــواده دختــر هســتید، دربــاره شــغل خواســتگار 
به طور دقیق پرس و جــو کنید؛ این که ســاعت کاری اش 
چطور اســت؟ درآمدش چقدر اســت؟ چه سختی هایی 
نــدارد؟ چــه نبودن هایــی بــا خــودش بــه همــراه خواهد 
داشــت؟ موضوعاتــی کــه نمی شــود به ســادگی از آن 
گذشــت و ممکن اســت تبدیل به یکی از اساسی ترین 
معضل هــا در آینــده شــود. در طــرف مقابــل و خانــواده 
پســر هــم بایــد همه چیــز دربــاره وضعیــت شــغل آقای 
خواســتگار گفتــه شــود. کلی گویــی کــردن راه خوبــی 
نیســت چــرا کــه کنــار آمــدن بــا برخــی از شــغل ها نیــاز 
بــه روحیــه خاصــی دارد؛ پــس بهتــر اســت ســختی ها و 
ح کنیــد و بعــد منتظــر  آســانی های آن را به روشــنی مطــر
تصمیم گیری بمانید. تجربه نشــان داده است که کوتاه 
آمــدن دربــاره مســائلی کــه بــه شــغل مربــوط می شــود، 

عاقبت خوبی نخواهد داشت. 


