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شادی را به عادتتان تبدیل كنید
     

هر روز زمانی را صرف پیدا كردن موردی برای خوشحالی و شــكرگزاری در زندگیتان كنید و آن را به پیدا كردن خوشحالی 
در هــر لحظــه زندگــی گســترش دهیــد. شــادی نتیجــه موفقیــت نیســت، امــا شــاد بــودن از اعمــاق وجــود راه را بــرای 
موفقیت تان خواهد گشود. جف بزوس، موسس شــركت موفق آمازون می گوید: »من خیلی خوش شانس بودم كه 
توانستم زندگی خارق العاده ای داشته باشم. بیشــتر مردم فكر می كنند موفقیت كاری من و ثروتی كه در نتیجه آن به 
دست آورده ام موجب شادمانی  ام در زندگی شده اســت. اما در حقیقت موضوع كاملا بر عكس این تصور است. من 

به خاطر این كه شاد هستم توانسته ام فردی موفق، پولدار و تأثیرگذار باشم.«
شــاد بودن را به عنوان هدفی مهم برای خود تعریف كنید و هر لحظه به دنبال آن باشــید. شــادی همواره در دسترس 

است، كافی است چشمانتان را به رویش باز كنید و به دنبالش باشید.
چشــمانتان را ببندید و نفس عمیقی بكشــید. به این فكر كنید كه ســلامت هســتید و در كنار خانواده و دوســتانتان 
زندگی می كنید. به افراد با ارزش زندگیتان فكر كنید. موارد زیادی برای احساس شادمانی و خوشبختی در زندگی همه 

ما وجود دارد كه باید برای آنها به درگاه خدا شكرگزار باشیم، اما گاهی از آنها غافل می شویم.

   از امتحان چیزهای جدید نترسید
 

یكــی از ویژگی هــای مهــم كارآفرینــان موفــق ایــن اســت كــه هیچ وقــت از بلــه گفتــن بــه 
دیدگاه هــای جدیــد، ایده هــای تــازه و دنبــال كردنشــان نمی هراســند. همین نــوع نگاه 
موجب می شــود كه هیچ گاه خود را به یــك حوزه خاص محدود نكرده و همیشــه دنبال 
امتحان كردن موارد جدید و متفاوت باشــند.  كارآفرینان موفقی مانند ایلان ماســك به 

ج شــوند. زیرا این تنها روشــی  همه توصیــه می كنند كه از منطقه امن عادت هایشــان خار
است كه به افراد كمك می كند پی به وسعت نامحدود توانمندی هایشان ببرند. 

او می گوید: اگر بخواهم صادق باشم باید بگویم هیچ یك از اتفاقات خوب زندگی من در منطقه 
امــن عادت هایم نیفتاده اســت. موفقیت هــا زمانی اتفاق می افتند كه احســاس می كنیــد در چالش 

بزرگی هســتید و دچار شــك و نگرانی می شــوید كه شــاید راه درســتی را انتخاب نكرده ایــد. درســت در همین زمان 
بسیاری از آدم ها در تصمیمشان سست می شوند و از تلاش دست می كشند. اما اگر بتوانید به هر نحوی شده از این 

مرحله شك و تردید عبور كنید، مطمئن باشید خیلی زود اتفاقات بزرگی برایتان پیش خواهد آمد. 

     آرزوهای بزرگ داشته باشید

اگــر آرزوهــای بــزرگ داشــته باشــید، فرصت های بــزرگ نیــز بر ســر راهتــان قــرار خواهد گرفــت تــا بتوانیــد دنیــا را متحول 
كنید. موفقیــت  ریچارد برانســون، از كارآفرینان بســیار موفــق و سرشــناس اروپایی و مالــك هلدینگ بــزرگ ویرجین كه 
در ســال های متوالــی جــزو ده نفــر اول فهرســت ثروتمنــدان انگلیس بــوده، بــا یــك آرزوی جاه طلبانــه و بزرگ كــه به نظر 

می رســید خیلــی فراتــر از توانایی هایــش اســت، شــروع شــد. ایــن كارآفرین موفــق اولیــن تجربه 
راه انــدازی كســب وكارش را زمانــی كــه فقــط 16 ســال داشــته بــا انتشــار مجله ای بــه نام 

( آغــاز می كنــد. زمانــی كه او شــركت  اســتیودنت )Student  بــه معنــی دانش آمــوز
ضبــط موســیقی اش بــه نــام ویرجیــن را راه انــدازی كــرد و به صــورت جــدی وارد 

دنیای موسیقی شــد، فقط بیســت و چند ســال داشــت.  همه در آن زمان او 
را ســرزنش می كردند و می گفتند موفق نمی شــوی. اما برانسون توجهی به 
این حرف های ناامید كننده نداشــت. امــا او با تمام وجــود آرزویش را لمس 
می كرد و همین حس به او انگیزه توصیف ناپذیری برای مبارزه و ادامه دادن 

مســیر مــی داد.  آرزوهــای مــا شــخصیتمان را شــكل می دهنــد و مشــخص 
می كنند چه كســی هســتیم. اگر به اندازه كافی برای رفتن به دنبــال آرزوهایتان 
شجاعت ندارید، هیچ وقت نمی توانید وسعت توانمندی هایتان را بشناسید. 

    همواره در پی یادگرفتن باشید

زندگی یــك دوره آموزشــی طولانی اســت. باید همیشــه در پــی یافتــن راهی برای گســترده تر كــردن ذهن، خــرد و دانش 
خود باشــیم. اما ایــن آموختن الزاما بــه معنی تحصیلات دانشــگاهی نیســت. برانســون كه در مــورد قبلی به او اشــاره 
شــد، نه تنها هیچ وقت به دانشــگاه نرفت بلكه حتی دوره دبیرســتانش را نیز نیمه كاره رها كرد. اما هیچ وقت دست از 
آموختن برنداشت. او به زندگی مانند دوره دانشگاهی بلندمدت نگاه كرده و همیشه تلاش می كند حداقل روزی یك 

مطلب جدید به دانش خود بیفزاید.  
برانسون در چند دهه فعالیت خود به عرصه های كاملا متفاوتی وارد شده كه حتی با برخی از آنها هیچ آشنایی نداشته 
اســت. او در مورد رمز موفقیتــش می گوید زمانی كه بــه حوزه جدیدی وارد می شــوید باید ســعی كنید به ســرعت همه 

چیز را بیاموزید و برای این كار باید به اندازه كافی انگیزه داشته باشید. 
هــر زمانی كه بــا فرصتــی رو بــه رو می شــوید كــه در مــوردش تخصصــی ندارید یــا حتی بــا آن آشــنایی زیــادی نداریــد، باید 
به ســرعت از آن اســتفاده كنید و از مواجه شــدن با موارد جدید هراســی نداشــته باشــید. ســعی كنید هــر روز اطلاعات 
بیشــتری دربــاره اش كســب كنیــد و ارتباطــات خــود را در آن زمینــه گســترش دهیــد. همیشــه خودتــان را مجبــور 
كنیــد بیشــترین بهــره را از فرصت هــای كــه مقابلتــان قــرار می گیــرد، بــه دســت بیاوریــد. یادتــان باشــد ایــن كــه چیزی 
 را ندانیــد جــرم نیســت، زیــرا همیشــه فرصــت بــرای یادگیــری وجــود دارد. فرصت هــا را بــه چنــگ بیاوریــد و هیچ وقــت 

به توانایی هایتان شك نكنید!

     میزان درآمدتان شاخص مناسبی برای 

سنجش موفقیت نیست!
اكثــر مــا میــزان موفقیــت خــود را بــا معیــار درآمدمــان می ســنجیم. امــا 
یادتــان باشــد زمانــی كــه مســائل را ســخت نگیریــد و همــواره تــلاش كنید 
 دنیــا را بــه جــای بهتــری بــرای زندگــی تبدیــل كنید، پــول هم به ســوی شــما 

خواهد آمد. 
این تصور اشــتباهی اســت كه همــه كارآفرینان بایــد میزان موفقیت شــان 
را بــر اســاس میــزان درآمــد و ســودآوری مشــخص كننــد؛ زیــرا نه تنهــا همه 
كارآفرینــان از چنیــن معیــاری اســتفاده نمی كننــد، درســت هــم نیســت كه 
بخواهند از این روش خود را ارزیابی كنند. اگر از كارآفرینان بزرگ دنیا در این 
مورد بپرسید با این پاســخ روبه رو می شــوید كه اغلب آنها فقط برای كسب 

درآمد وارد دنیای كسب وكار نشده اند.
مهم نیســت تا ایــن لحظــه در زندگی تان چــه چیزهایــی به دســت آورده ید. 
بایــد همیشــه فكــر كنیــد هنــوز كارهــای بســیار بزرگ تــری در پیــش داریــد. 
موفقیت هدفی متحرك اســت و برای رســیدن به آن باید اســتقامت زیادی 
در طــول مســیر داشــته باشــید. امــا در عین حــال هــر لحظــه نیــز از آنچه به 

دست آورده اید لذت ببرید. 
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 4 فرمول موفقیت 
غول فناوری كره جنوبی

سامســونگ نام آشنایی 

نگین یشمی

دانش

آنچــه  برخــلاف  كــه  اســت 
همه تصور می كنند فقط در 
فعــال  الكترونیــك  عرصــه 
نیست، بلكه در زمینه هایی 
همچون تجهیزات پزشكی، 
كشتی ســــــــــازی، صــــــــــنایع 
شــیمیایی، اتومبیل، بیمه، 
خدمــات مالــی و تبلیغــات فعالیــت می كنــد. ایــن 
شركت عمری حدودا ۸۰ ســاله دارد، اما شكوفایی 
آن از زمان روی كار آمدن »لی كان هی« رقم خورد. لی  
بــا  داشــت  مدیریتــی  تحصیــلات  كــه  هــی  كان  
تشــخیص این كه باید راهبرد تولیدی سامسونگ 
را تغییــر دهــد تمركــز خــود را از مونتــاژ قطعــات 
الكترونیكی به تولیــد محصولات بــا كیفیت تغییر 
داد. شــعار معروف »همه چیــز را تغییر دهید به جز 
زن و فرزندتــان!« مربــوط بــه همین رویكرد اســت. 
این شكوفایی تا جایی پیش رفت كه سامسونگ 
بــه غولــی در صنعــت الكترونیــك تبدیــل شــد و 
جایــگاه جدیــدی در بــازار بــرای خــود پیــدا كــرد. در 
ادامه به بعضی از دلایل این موفقیت اشــاره شده 

است:

 از دست ندادن فرصت ها
سامســونگ بــرای رســیدن بــه موفقیــت مترصــد 
به دســت آوردن فرصت هــا بــود. دامنــه وســیع 
محصــولات و نفــوذ در بازارهــای مختلف گــواه این 
مســاله اســت. به عنــوان مثال وقتــی اســتیو جابز 
مدیــر شــركت اپــل از دنیــا رفــت و تلاطم هایــی در 
فــروش و ســهام اپــل اتفــاق افتــاد، ســری جدیــد 
محصــولات خــود را در رقابت بــا اپل به بــازار عرضه 
كرد كه توانست ســهم بازار خوبی را از آن خود كند. 
همچنین با دنبال كردن روندها )ترندها( در تولید 
محصولات مختلف، همیشــه بــرگ برنــده ای برای 
عرضه و رقابــت دارد. سامســونگ در هر بــازاری كه 

امكان فعالیت داشته باشد وارد می شود. 

 تمركز بر فرهنگ
»فــروش« از اركان موفقیــت سامســونگ اســت. 
سامســونگ برای آن كه بتواند بر بازارهای مختلف 
اثر بگــذارد محصولاتش را بــر محور كاربــران تولید 
می كند. ایــن تولید بــر محــور كاربــران، رنــگ و بوی 
فرهنگی نیز به خود می گیرد. تمركز سامسونگ بر 
فرهنگ های مختلف را می توان در تبلیغات آن نیز 

مشاهده كرد. 

 سرمایه گذاری روی دیزاین
سامســونگ خیلــی زود دریافــت كیفیــت قطعات 
بــه تنهایــی نمی توانــد عامــل تمایــز باشــد. بــرای 
همیــن روی دیزایــن تمركــز ویــژه ای كــرد. توجه به 
نیازهــای كاربــران و ارائه طیفــی از محصــولات كه در 
نهایــت یكــی از آنهــا می توانــد كاربــر را راضی كنــد، از 
ویژگی های سامســونگ اســت. عرضه محصولات 
دســترس پذیر و منطبــق بر همــه گروه های ســنی 
از ویژگی هــای محصــولات سامســونگ اســت. 
توجــه به محیط زیســت نیــز در بیشــتر محصولات 
سامســونگ دیــده می شــود. بازدهــی بــالا از نظــر 
مصــرف منابــع انــرژی و قابلیــت بازیافــت بیشــتر 
قطعات، سامسونگ را بیش از سایرین دوستدار 

طبیعت نشان می دهد. 

 داشتن چشم انداز رو به جلو
الگوبرداری دقیــق از رقبا از دیگــر عوامل موفقیت 
سامسونگ است. سامســونگ با این چشم انداز 
باشــد،  صنعــت  اصلــی  بازیگــران  از  یكــی  كــه 
شركت های قوی این عرصه را به طور دقیق تحلیل 
و استانداردهای خود را به آنها نزدیك كرد. این برند 
در زمانی كه هنوز شناخته شــده نبود بــا نگاهی به 
محصولات ژاپنــی متوجه شــد بــرای موفقیت باید 
كیفیتی هم ســطح آنها داشته باشــد. برای رسیدن 
به این اســتاندارد كار ســخت و تمــام وقــت را نیز از 
شــركت های ژاپنــی الگوبــرداری كــرد. همزمــان در 
بازارهای گوناگونی وارد شــد و محصولات مختلفی 
را توســعه داد. شــركت اپل یكــی دیگــر از الگوهای 
سامسونگ بود و سعی می كرد در شكل تبلیغات 
و محصولاتی كه ارائه می كنــد از اپل الهام بگیرد. در 
كمتــر از ۲۰ ســال سامســونگ به ســهم بــازار بزرگی 
دســت پیدا كــرد امــا هنــوز تــلاش خــود را متوقف 

نكرده است. 

محققان در یك شــركت دانش بنیــان موفق به تولید ســرنگ های یك بــار مصرف حوزه 
( شدند كه قرار است با تولید انبوه آن نیاز كشور به صورت كامل  قلب و عروق )اینفلیتور

برطرف شــود. كاربرد این ســرنگ باد كردن بالــن در عمل آنژیوپلاســتی و اســتنت گذاری )فنر 
گذاری( در درمان انسداد عروق كرنری بیماران قلبی است./ مهر

با حمایت شــبكه آزمایشــگاهی فناوری های راهبردی معاونت علمی و فناوری ریاســت جمهوری، اعتبار دانشجویان 
برگزیده بنیاد ملی نخبگان برای استفاده از خدمات آزمایشگاه های عضو شبكه به بیش از 3۰ میلیارد ریال افزایش 
یافت. به این ترتیب 1564 دانشجوی برگزیده بنیاد در ســال تحصیلی 99-9۸ می توانند تا سقف ۲۰ میلیون ریال 

هزینه خدمات آزمایشگاهی مورد نیاز را از محل این اعتبار، دریافت كنند./ جام جم

افزایش اعتبار برگزیدگان بنیاد نخبگان از خدمات آزمایشگاهی 

ینــان بســیار موفــق دنیــا   اغلــب اوقــات وقتــی بــه كارآفر
عسل اخویان طهرانی

دانش

نگاه می كنیم، شــاید این تصور برایمان به وجود بیاید كه این 
افــراد حتما همه زندگــی خود را وقــف كار و تلاش شــبانه روزی 
كرده اند كه توانســته اند تا این حد در كارشــان موفق باشــند. 
كمــی جســت وجو در زندگــی ایــن افــراد سرشــناس  امــا بــا 

می بینیــم در همــه مــوارد هــم اوضــاع بــه ایــن منــوال نبــوده اســت. حتــی بســیاری از 
كارآفرینــان معتقدنــد توجــه بــه بخش هــای دیگر زندگــی ماننــد خانــواده، تندرســتی، 
داشتن برنامه ورزشــی منظم و گذراندن زمان با اعضای خانواده و دوستان نزدیكی كه 
همیشه حامیانشــان بوده اند، انگیزه مضاعفی برای موفقیت در كسب وكار برایشان 
فراهم كرده اســت. در ادامه هشــت كلید طلایی موفقیــت كارآفرینان را كه شــاید كمتر 

به آن توجه كرده اید بررسی خواهیم كرد. 
یادتان باشــد برای موفق بــودن نیــازی به موقعیــت یا امكانــات خیلی عجیــب و غریب 
ع نــگاه مــا در زندگــی می تواند مســیر رســیدن بــه موفقیت را ســاده   نیســت، گاهــی نــو

و هموار كند.
Entrepreneur :برگرفته از

کارآفرینان بزرگ فقط با کارکردن بی وقفه 
به موفقیت دست نیافته اند

8 کلید غیرکاری 
برای موفقیت  کاری 

مهم نیست تا این 
لحظه در زندگی تان 

چه چیزهایی به 
دست آورده ید. باید 

همیشه فکر کنید 
هنوز کارهای بسیار 

بزرگ تری پیش رو 
دارید. موفقیت 

هدفی متحرك 
است و برای 

رسیدن به آن باید 
استقامت زیادی 

در طول مسیر 
داشته باشید

 آرزوهای ما 
شخصیتمان را 

شکل می دهند و 
مشخص می کنند 
چه کسی هستیم. 

اگر به اندازه کافی 
برای رفتن به 

دنبال آرزوهایتان 
شجاعت ندارید، 

هیچ وقت 
نمی توانید وسعت 
توانمندی هایتان را 

بشناسید

کسب و کار

در مسیر موفقیت

     گفت وگوی رو در رو را به گفت وگو در فضای 

مجازی ترجیح دهید
همه ما دوست داریم از امكانات متنوع و بی نظیری كه دنیای دیجیتال برایمان 
فراهم كرده بهره مند شــویم. افراد موفق نیز از این قاعده مســتثنا نیستند اما 
در عین حــال از تبعات اســتفاده بیــش از حــد از ایــن فناوری های دیجیتــال نیز 
آگاهند. زمان هایی وجود دارد كه هیچ چیز نمی تواند جای صحبــت رو در رو و در 
لحظه را پر كند. بنابراین گاهی لازم اســت لوازم دیجیتال و هوشمند خود را كنار 
بگذارید ودر دنیــای واقعی با اطرافیانتــان تعامل كنید. یكــی از ویژگی های مهم 
بــرای موفقیــت در دنیای كســب وكار تمركــز كامل در لحظه اســت. ســعی كنید 

زمانی كه در كنار كسی هســتید، تمام حواس و تمركزتان همان جا 
باشد. شــنونده فعالی باشــید، در جلســات یادداشــت برداری 

كنید. به همان نســبت كــه باید در زمــان كار، كامــل تمركز 
داشــته باشــید، در زمانی كه در كنار خانواده هستید نیز 
گوشــی همراه خود را كنار بگذارید و فكرتــان را از كار دور 
كنید. همــه ما می توانیــم بیشــتر از آنچه در حــال حاضر 

هســتیم، در زندگی مــان حضــور داشــته باشــیم. زندگــی 
كــردن و حضــور در لحظــه، كلیــد موفقیــت و خوشــبختی در 

زندگی اســت. وابســتگی بیــش از حد مــا به گوشــی های همــراه به 
شدت روی روابط اجتماعی مان اثر منفی خواهد داشت.

     زمانی را در فضای آزاد بگذرانید

یكی از موارد مهمی كه باعث احســاس شــادی و نشــاط در زندگی خواهد شد، 
داشــتن علاقه مندی یا تفریحی اســت كه شــما را وادار كند زمان بیشتری را در 
محیط هــای آزاد و طبیعــت بگذرانیــد. در طبیعــت بــودن بــه كاهش اســترس 
و فشــارهای عصبی كمــك می كنــد و باتری هایتــان را دوباره شــارژ خواهــد كرد. 
طبیعت باعث افزایش انگیــزه و كنترل بهتر اوضاع خواهد شــد و حال وهوای 

شــما را بهتــر خواهــد كــرد.  انــواع ورزش هــای محیــط بــاز ماننــد پیــاده روی، 
كوه نوردی، دوچرخه ســواری از جمله پیشــنهادات برای برقــراری ارتباط مداوم 
با طبیعت اســت. اگر هم این ورزش ها را دوســت ندارید، ســعی كنید حداقل 
چند ســاعت در هفتــه به دل طبیعــت بزنید یــا حتی شــب ها از دیدن آســمان 
پــر ســتاره لــذت ببریــد و كمــی خــود را از فشــارهای روزانــه رهــا كنیــد. طبیعت 
 فكــر را آزاد و فضــای مــورد نیــاز بــرای ایده هــای جدیــد و خلاقانــه را در ذهنتــان 

باز می كند. 

     هر كاری را با خرسندی انجام دهید

اگر هنگام كار كردن حس خوبی ندارید، مطمئن باشید در مسیر درستی قرار ندارید. در هر كاری كه انجام می دهید به دنبال پیدا 
كردن راهی برای لذت بردن و شــكرگزاری از خداوند برای زندگی تان باشید. به عبارت دیگر به جای كار كردن برای زندگی كردن باید 
زندگی كنید تا بتوانید كار كنید. كار كردن باید لذت بخش و جذاب باشد. یادتان باشــد لذت بردن از كار یكی از مهم ترین عوامل 
موفقیت كسب وكار است كه معمولا تأثیر آن دست كم گرفته می شود.  اگر زمانی از كاری كه می كنید دیگر لذت نمی برید بدانید 
وقت آن رسیده مسیر خود را تغییر دهید. در چنین موقعیتی نباید وقت تان را با انجام دادن كاری كه دوست ندارید یا حتی از آن 
متنفرید از دست بدهید؛ زیرا كار كردن بی انگیزه شادی و لذت زندگی تان را خواهد مكید و فقط باعث درجا زدن شما خواهد شد. 

رفع نیاز به سرنگ یك بار مصرف حوزه قلب و عروق برطرف می شود


