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اهمیتدادهكاوی
استارتآپها در

از   )Data( داده 

نگین یشمی

جام جم

مهم ترین دارایی های هر 
اســتارت آپ اســت. داده 
شــرایط  می توانــد 
كســب وكار و مسیر رشد 
را تحت تاثیــر قــرار دهــد. 
بایــد توجــه كــرد داده بــا 
  )Information( اطلاعات
متفاوت است، روی داده ها فرآیند تحلیلی صورت 
نمی گیرد و فقط به صورت خام ذخیره می شود. این 
داده هــا پــس از پــردازش بــه اطلاعــات تبدیــل 
خواهند شد. برای این كه استخراج اطلاعات مفید، 

نیاز به فرآیند داده كاوی )Data Mining(  است.
شناســایی  بــه  ریاضیــات  كمــك  بــا  داده كاوی 
الگوریتم هــا و الگوهــا می پــردازد و ارتباطــی میــان 
داده ها ایجاد می كند تا با كمــك آنها بتوان تحلیلی 
از مشــتری و شــرایط بــازار ایجــاد كــرد. اطلاعاتی كه 
فرآیند داده كاوی به كسب وكار ارائه می كند، بسیار 

ارزشمند است. به عنوان مثال:
به شناخت دقیق تر مشــتریان كمك می كند: 
تحلیل داده هــای رفتاری مشــتریان می تواند به ما 
بگوید كجا و چگونه بهبود ایجاد كنیم كه مشتری 

مدت بیشتری را با محصول ما بگذراند.
تخمینــی از طــول عمــر مشــتری ارائــه می كند: 
وقتــی داده تعــداد زیــادی از مشــتریان را داریــم، 
می توانیــم نقاطی را كه مشــتری محصول مــا را كنار 
می گــذارد شناســایی كنیــم و در اصــلاح آن بــرای 

نگه داشتن مشتری بكوشیم.
انــدازه  را  یابــی  بازار فعالیت هــای  اثرگــذاری 
می گیرد: وقتــی یــك برنامــه بازاریابی یــا ماركتینگ 
)كمپین( اجرا می شود می توان با داده های برآمده 
از بازخــورد كاربــران، میــزان اثرگــذاری كمپیــن را 

مشخص كرد.
با شناســایی روندهــا بــه پیش بینــی اتفاقات 
كمك می كنــد: با شــناخت شــرایط حــال و بررســی 
نمودارها می توان مسیر حركت كاربر را پیش بینی 

كرد و با توجه به این مسیر محصول را بهبود داد.
اطلاعــات ارزشــمندی از شــرایط بــازار و فروش 
ارائــه می كنــد: ایــن داده هــا می تواننــد الگوهــای 
فــروش را شناســایی كنند و با كشــف ایــن الگوها 

پیش بینی شرایط تسهیل خواهد شد.
اســتارت آپ ها می تواننــد بــا ســرمایه گذاری روی 
 )Machine learning( فنــاوری یادگیــری ماشــین
اكتشــاف الگوریتم هــا و شــیوه های رفتــاری را بــه 
گونه ای انجام دهند كه سامانه ها توانایی یادگیری 
پیدا كنندتا داده ها را به صورت هوشمند تحلیل و 

برمبنای نتیجه آن رفتار كنند.
هــر چقــدر داده هــا افزایــش پیــدا كنــد، یادگیــری 
ماشین بهتر خواهد شــد. بهره گیری از این سامانه 
می توانــد بــه صرفه جویــی و بهبــود هزینه هــای 
عملیاتی و سرعت ســامانه ها بســیار كمك كند. به 
عنوان مثــال ســامانه بــا دریافــت اطلاعــات اولیه از 
كاربر می تواند گام های بعدی رفتاری او را حدس بزند 
و گزینه های مناســبی 
به او پیشنهاد كند. 
پیشــنهادها  ایــن 
می توانــد بــر وفــاداری 
اســتفاده  و  مشــتری 
محصــول  از  مجــدد 

اثرگذار باشد.

ستادتوسعهزیستفناوری: دبیر

30دارویجدیدزیستی
تولیدمیكنیم

دبیــر ســتاد توســعه زیســت فنــاوری معاونــت 
علمــی گفــت: یكــی از برنامه هــا و اولویت هــای 
ســتاد، تولیــد 30 داروی جدیــد زیســتی در كشــور 

است.
بــه گــزارش جام جــم و بــه نقــل از روابــط عمومــی 
معاونــت علمــی و فنــاوری ریاســت جمهوری، 
توســعه  ســتاد  دبیــر  قانعــی،  مصطفــی 
فنــاوری  و  علمــی  معاونــت  فنــاوری  زیســت 
ریاســت جمهوری بــا اشــاره بــه توانایــی جوانــان 
كشــور در تهیه داروهای زیســتی بیان كــرد: یكی 
از اولویت های ســتاد، حمایــت از تولید داروهای 
جدیــد زیســتی اســت كــه بــه كمــک متخصصان 

داخلی طراحی و تولید خواهند شد. 
 وی افــزود: در حــال حاضــر تعــداد داروهــای 
زیســت فناوری موجــود در بــازار جهانــی ۱۴۶قلم 
اســت و از ایــن تعــداد، ۲0 قلــم در بــازار ایــران 
موجــود بــوده كــه چهــار قلــم داروی منوكلونــال 

آنتی بادی و ۱۶ قلم نوتركیب هستند.

مدیركل امور اقتصادی دانش بنیان و ســـــــرمایه گذاری دانشـــــــگاه آزاد اسلامی از 
برگزاری دومین فن بازار این دانشگاه در حوزه كشاورزی و منابع طبیعی همزمان با 
دهه فجر خبر داد. پیام نجفی با اشاره به برگزاری فن بازارهای تخصصی در دانشگاه 
آزاد اســـــــلامی از ۱3 تا ۱۵ بهمن ماه گفت: پـــــــس از برگزاری موفـــــــق اولین فن بازار 

دانشگاه آزاد اســـــــلامی در حوزه تجهیزات پزشـــــــكی، برنامه ریزی ها برای برگزاری 
دومین فن بازار دانشگاه آزاد اسلامی در حوزه تولیدات كشاورزی و منابع طبیعی 
انجام شـــــــد.وی افزود: هدف از برگزاری این فن بازار ایجاد فضایی برای حمایت از 
ح ها و محصولاتی است كه در حوزه فناوری و اقتصاد دانش بنیان در واحدهای  طر

دانشگاهی تولید شده و تاكنون موفق به تجاری سازی نشده اند.
نمایشگاه فن بازار در حوزه كشـــــــاورزی و منابع طبیعی همزمان با دهه مبارك فجر 
از ۱3 تا ۱۵ بهمن از ساعت ۹ صبح تا ۱۷ در محل دائمی نمایشگاه های دانشگاه آزاد 

اسلامی واقع در سازمان مركزی برگزار می شود./مهر

میشود كشاورزیومنابعطبیعیدانشگاهآزادبرگزار فنبازار

دغدغههــایخوداشــتغالیوراهانــدازیكســبوكارهایخانگــیایــناســتكــهمشــتریانوقتــیمتوجهمیشــوندصاحب یكــیاز

عسل اخویان طهرانی

جام جم

كســبوكارهایخانگیدر میكند،خیلیاوراجــدینمیگیرند.اینمعضــلگریبانگیر خانــهكار واقعینــداردودر كار دفتر كســبوكار
واقعــیبرای امكانــاتواقعیتمجــازیبــرایتصویرســازیدفتر كارآفرینانایــنروزهــااز كشــورهایگوناگــوناســت.حتــیبســیاریاز
نبودنفرد یاماهــر خانهبــهمعنیضعیفبودنكســبوكار كــردندر مشتریانشــاناســتفادهمیكنند.اماواقعیتایناســتكهكار
كردن خانهكار كنیددر نگاهاولتصور خانهشانشــروعكردند.شــایددر ابتداكارشــانرااز كارآفرینانبزرگدنیادر نیست.بســیاریاز
رفتن ســركار از كردنحتیبهمراتبســختتر خانهكار افــراددر ایناســت.حداقلبرایبرخیاز از خیلیســادهاســت،اماواقعیتغیر

خانگیهستیدوبهدنبالراهیبرایافزایشبازدهكاریخودهستید،باماهمراهشوید. شماهمصاحبكسبوكار است.اگر
INC:منبع

10 كلید افزایش بهره وری در دوركاری
 برای آنها كه می خواهند در كسب  و كارهای خانگی با صرف زمان كمتر 

كار بیشتری انجام دهند

یكی از مشكلاتی 
كه بر سر راه كار 

در خانه وجود 
دارد این است كه 

اطرافیان تان نیز 
احساس نمی كنند 

كه شما واقعا در 
حال كار هستید. 

اكثر افراد تصور 
می كنند چون در 

خانه هستید پس 
كار خاصی انجام 

نمی دهید!

در زمان استراحت 
باید كاری انجام 
دهید كه بتواند 

انرژی شما را 
مجددا بازیابی 
كند. براساس 

ویژگی های 
روحی تان برای این 

بازیابی تصمیم 
بگیرید

كسب و كار

در مسیر موفقیت

هفتــه  ایــن  از 
آریا طاهری

جام جم

می خواهیــم در ســتون 
»دانش بنیــان« ضمــن 
اشاره به دانستنی هایی 
شــركت های  دربــاره 
دانش بنیــان بــه بررســی كاركردهــا و اهمیــت این 
شــركت ها در ایجــاد اشــتغال و پیونــد دانــش و 
دانشــگران با رفع نیازها و معضــلات مهم جامعه 
بپردازیم. احتمالا بحث هایی كه در این ســتون به 
آنهــا می پردازیــم، جرقــه ای در ذهــن شــما بــرای 
راه اندازی كســب وكار دانش بنیان ایجاد كند یا به 

توســعه هر چــه موثرتر كســب وكار فعلی  شــما در 
زیست بوم اقتصاد دانش بنیان بینجامد.

شــاید عنــوان شــركت های دانش  بنیــان اصطلاح 
تــازه ای بــه نظــر برســد، امــا در بطــن خــود ابــداع 
چنــدان جدیــدی هــم نیســت! اولیــن كارخانــه 
تولیــدی ثبت شــده در تاریــخ كشــور بــه ســال 
۱۲۷۵ خورشــیدی بازمی  گــردد كــه یــك كارخانــه 
آن  از  بــود.  تهــران  اطــراف  در  ریسمان ریســی 
روزهــا تاكنــون واحدهــای صنعتــی بســیاری در 
گوشه گوشه كشور ظهور كرده  اند. با چشم پوشی 
از آنهایــی كــه صرفــا مونتــاژكار بوده  انــد، می تــوان 

بــا دانــش و تخصــص خــود  الباقــی  كــه  گفــت 
بــه تولیــد پرداختــه، نــوآوری داشــته  اند و فنــاوری 
اصــل جدایی ناپذیــر حرفــه آنان بــوده اســت و اگر 
تا امــروز دوام آورده باشــند، قطعا و حتما شــركتی 
دانش  بنیــان هســتند. بســیاری از شــركت های 
تولیــدی و فنــاور قدیمــی كــه بــرای بســیاری از 
پــدران مــا نام آشــنا بوده انــد، امــروز در فهرســت 

شركت های دانش  بنیان جای دارند.
ح شــدن اصطــلاح »شــركت دانش بنیان«  اما مطر
بــه نیمــه دوم ســال ۱3۸۹ بازمی  گــردد؛ زمانــی كــه 
در دولــت وقــت قانــون حمایــت از شــركت ها و 
موسســات دانش  بنیان و تجاری  سازی نوآوری  ها 
و اختراعات تدوین و تصویب شــد. در واقع با این 

قانون، شركت  هایی كه دارای محصولات نوآورانه 
و فناورانه بوده یا یك محصول استراتژیك خارجی 
را مهندســی معكوس كرده یا یك فنــاوری خارجی 
را بــه داخــل كشــور آورده  انــد، مــورد شناســایی و 
حمایــت قــرار گرفتنــد؛ از معافیت هــای مالیاتــی 

گرفته تا پرداخت وام و تسهیل صادرات.
در حال حاضر تعــداد این شــركت ها در كشــور در 
آستانه رسیدن به عدد ۴000 اســت و قریب به هزار 
شــركت نیــز در انتظــار تاییــد كارگــروه ارزیابــی 
از ایــن  كــه تعــدادی  هســتند. امــا همان طــور 
معــروف  و  قدیمــی  دانش بنیــان  شــركت های 
هســتند، برخــی از آنهــا نیــز از دل اســتارت آپ ها 
بیــرون آمده  اند و قدمــت آنها شــاید به یك ســال 

هم نرسد، اما فعالیت شان به گونه ای است كه در 
مــرز دانــش و فنــاوری حركــت می  كننــد. در پایــان 
خ می  نماید، دانش و توان و  آنچه در این نوشــتار ر
تبحر جوانان ایرانی اســت كه هیــچ گاه محدود به 
زمــان نبــوده و امــروز تحــت پرچــم دانش بنیــان 

شناخته می شود.

محلكارتانرامرتبكنید هفتهاییكبار 7
دفتــر كار از جمله محل هایی اســت كــه خیلــی زود به هم می ریــزد. ایــن موضوع زمانــی كه در 
 خانه كار می كنیــد هم به همین منوال اســت. كارهــای انجام شــده و انجام نشــده به صورت 

دسته دسته روی هم انباشته می شوند و خیلی زود دور و برتان شلوغ می شود. 
 ســعی كنید تا جایی كه می توانیــد محل كارتــان را تمیــز و مرتب نگــه دارید. حداقــل هفته ای 

یك بار زمانی برای مرتب كردن اتاقی صرف كنید كه در آن كار می  كنید. 
شاید به نظرتان این حرف عجیب باشــد، اما واقعیت این است كه بازدهی كار در محیطی كه 

پربازده به نظر می رسد به مراتب بیشتر است.

برنامهكاریتنظیمكنیدوآنرابااطرافیانتان 1
میانبگذارید در

وقفه هــای ناخواســته از اصلی تریــن عوامل كاهــش بازدهی اســت. زمانی كــه در خانه 
كار می كنید اعضــای خانــواده و دوســتانتان مهم تریــن عوامل ایجــاد وقفــه در كارتان 
خواهند بود؛ به همین خاطر ســعی كنید حتما برای خودتان برنامــه كاری تنظیم كنید 
و اطرافیانتــان را نیــز از آن مطلــع كنید تا زمانی كه مشــغول كار هســتید برنامــه دیگری 
برایتــان در نظــر نگیرنــد و حواســتان را پــرت نكننــد. از آنهــا بخواهیــد زمان هایــی كــه 

مشغول كار هستید فقط در مواقع بسیار ضروری به سراغتان بیایند. 
یكی از مشــكلاتی كــه بــر ســر راه كار در خانه وجــود دارد این اســت كــه اطرافیانتــان نیز 
احســاس نمی كنند شــما واقعا در حال كار هســتید! اكثر افراد تصور می كنند، چون در 
خانه هســتید پس كار خاصی انجام نمی دهید یا می توانید انجــام آن را به وقت دیگری 
موكول كنید. بنابراین سعی كنید در قدم اول نزدیكانتان را با اهمیت كاری كه در خانه 

مشغول آن هستید، آشنا كنید.
خودتــان نیــز بــه برنامــه  كاری پایبنــد باشــید و بــه هــر بهانــه كوچكــی كار را بــه تعویــق 

نیندازید. 

روندثابتیبرایآغاز 9
داشتهباشید روز

همان گونــه كــه در مــورد قبــل بــه آن 
اشــاره شــد، اولیــن كاری كــه هنــگام 
نقــش  می دهیــد،  انجــام  صبــح 

نرمش هایی برای گرم كردن پیش از دویدن را خواهد داشــت، بنابراین روز خود را با كاری آغاز 
كنید كه خیلی ساده و سریع بتوانید انجام دهید. 

زمــان زیــادی از صبح را صــرف كارهــای شــخصی نكنیــد. از خواب بیــدار شــوید، آماده شــوید، 
انرژی مورد نیازتــان را دریافت كنید و مشــغول كار شــوید. ۱۵ دقیقه زمان برای بیدارشــدن تا 
رســیدن به پشــت میز كار كافی اســت. یادتان باشــد هیچ وقت نامه های الكترونیكی خود را 
در آغاز روز بررسی نكنید. روز خود را با انجام دادن  كاری آغاز كنید كه شب قبل برای انجامش 

برنامه ریزی كرده اید.

برایزنگتفریحبرنامهریزیكنید 4
احتمــالا سررســیدی كــه در آن كار روزانــه خــود را یادداشــت می كنیــد، پر از 
كارهــای مختلف، تماس ها، جلســات و قرار ملاقات هایی اســت كه باید در 
آنها شــركت كنیــد. اما یادتان باشــد در میــان این حجــم كاری شــدید، باید 

حتما برای زنگ تفریح هایتان هم جایی باز كرده و از قبل برنامه ریزی كنید.
زمان مشــخصی را برای ناهار و اســتراحت های میــان روز در برنامه خود 
قرار دهید. اگر این كار را نكنید در كار غرق می شــوید و زمان از دســتتان 
ج می شــود. شــاید فكــر كنیــد انجــام دادن به موقــع كارتــان خیلــی  خــار
مهم تــر از یــك روز غــذا نخوردن اســت. امــا اگر اهمیتــی به ایــن موضوع 
ندهید پــس از مــدت كوتاهی ایــن وضعیت به عــادت كاری تــان تبدیل 
می شــود. شــاید حــس كنیــد كــه پــس از مدتی بــدن عــادت می كنــد كه 
بدون وقفــه كار كند، امــا پس از مدت كوتاهــی با اثرات ســوء این عادت 

نادرست مواجه خواهید شد. 
بــرای زمــان اســتراحتتان نیــز از قبــل برنامه ریــزی داشــته باشــید. در زمان 
اســتراحت بایــد كاری انجام دهید كــه بتوانــد انرژی شــما را مجــددا بازیابی 
كند. بــر اســاس ویژگی هــای روحی تان بــرای ایــن بازیابــی تصمیــم بگیرید. 
خــوردن میان وعــده، قــدم زدن، كمــی نرمــش كــردن و... از جملــه 

مواردی است كه می تواند انرژی تان را بالا ببرد. 

راغیرفعالكنید پیامهایهشدار 5

زمانی كه مشــغول كار هســتید، غیرفعال كردن پیام های هشــدار نرم افزارهای رایانه و 
همین طور پیام رسان های گوشی هوشمندتان كمك می كند با تمركز بیشتری به كار 

بپردازید. 
به ویژه وقتــی زمان محدودی بــرای انجــام كاری داریــد، تمام وســایل دیجیتالتان 

را خاموش كنید تا حواســتان پرت نشــود. زمانی كــه كارتان انجام شــد یا در وقت اســتراحت 
هستید، می توانید پیغام های خود را بررسی كنید و به آنها پاسخ دهید. 

شــاید حس كنید پاســخ دادن به یك پیام كوتاه زمان زیادی از شــما نمی گیرد، امــا وقتی برای 
یك روز این راهكار را انجام دهید متوجه می شوید تا چه حد كارایی شما افزایش پیدا می كند 

و با سرعت بیشتری كارهای خود را به پایان می رسانید.

داشتهباشید زمانبندیمشخصیبرایكار 6
شــاید یكی از دلایلی كه باعث شــده به ســمت كار در خانــه گرایش پیــدا كنید. این اســت كه 
نیازی نیست در چارچوب مشخص شــده ای كار كنید. این ویژگی خوبی اســت، اما به شرطی 
كه خودتان بر اســاس ویژگی های دلخواهتان ســاختاری برای انجام كارهایتــان تعریف كنید. 
در غیر این صورت، در طول روز زمان زیادی را به خاطر از كاری ســراغ كار دیگری رفتن از دست 
خواهید داد؛زیرا از قبل كارها را بر اســاس درجه اهمیت و زمانی كه برای انجامشــان در اختیار 

دارید اولویت بندی نكرده اید. 
داشــتن ســاختار مشــخص برای انجام كارها بر اســاس ویژگی های شــخصیتی كمك می كند 
 كارها را با بیشترین بازدهی انجام دهید. زمان گذاشتن برای مشخص كردن روند كاری روزانه 
ثابت مانند سرمایه گذاری بلندمدت است كه در طول زمان از سود آن بهره مند خواهید شد.

دستندهید شبرااز 8
اولیــن كاری كه در آغــاز روز انجــام می دهیــد از اهمیــت ویژه ای برخــوردار اســت، زیرا 
همیشــه اولین كار روند كاری روز را تعییــن می كند. به همین دلیل ســعی كنید برای 

اولین كاری كه صبح باید انجام دهید، از شب قبل آماده شوید. 
كارهایی را كه باید انجام دهید یادداشــت كنیــد، اطلاعات مورد نیاز را بررســی كنید و 
خود را برای دویدن با بالاترین ســرعت به ســمت هدفی كه دارید آمــاده كنید. زمانی 
كــه ذهــن را بــرای فعالیــت  شــدید آمــاده می كنیــد، بــدن آمــاده فعالیت بــا تمــام قوا 

می شود. 
یكی از كارهایــی را كه بایــد انجام دهیــد به عنــوان اولیــن كار روز بعد انتخــاب كنید و 
خــود را آماده انجــام آن با بالاترین ســرعت و بیشــترین كیفیــت كنید. نیازی نیســت 
حتما خیلی ســخت و طولانی باشــد. زمانی كه كار مهمــی را به خوبــی در ابتدای صبح 
انجــام می دهیــد در طول روز ایــن روند در شــما باقــی می ماند و بــا انرژی بیشــتری به 

سایر فعالیت هایتان می پردازید.

كاریرابهچندقسمتتقسیمكنید روز 3
به طور متوســط مغز ما ۹0 تــا ۱۲0 دقیقه می توانــد روی موضوعی 
متمركــز باشــد. پــس از ایــن مــدت ذهــن بــه ۱۵ تــا ۲0 دقیقــه 
استراحت برای بازیابی نیاز دارد تا بتواند با بازدهی كامل دوباره 

روی موضوعی تمركز كند. 
بر این اساس به جای برنامه ریزی برای هشت تا ده ساعت كار، 
برنامــه روزانه خــود را در بازه هــای ۹0 دقیقــه ای بچینیــد. در این 
حالت به عنــوان مثــال در طــول روز چهار موضــوع را بــا بازدهی 
بســیار خوب انجام خواهید داد. 
شــاید به نظر برسد زمان 
می كنیــد،  كار  كمتــری 
باشــید  مطمئــن  امــا 
كیفیــت كاری كــه انجام 
بــه مراتــب  می دهیــد 

بالاتر است. 

خانهبهچشمفرصتنگاهكنید كردندر بهكار 10

برخی تصــور می كننــد كار كــردن در خانه بــه این معنی اســت كه هیــچ زمانــی نمی توانند از 
غ باشــند. به جای چنین طرز فكری به زمانی فكــر كنید كه در خانــه می توانید  كارشــان فار
حتــی در ســاعات غیرمتعارف بــه كارهایتــان رســیدگی كنید. ایــن ویژگی به خصــوص برای 

افرادی كه در طول شب فعال تر هستند، ویژگی بسیار مهمی است.
كار كردن در خانه این امكان را به شــما می دهد كــه كارهایتان را در بهتریــن زمان در طول 
روز كه بازدهی بالاتری دارید انجام دهید. بعلاوه در شــرایط راحت تر و دلخواه تری نســبت 

به رقیبانتان كار می كنید. پس از این شرایط برای پیشی گرفتن از سایرین بهره ببرید.

برایتجهیزاتموردنیازتان 2
هزینهكنید كمیبیشتر

 معمــولا افــرادی كه از خانــه مشــغول كار هســتند، كاری 
بــر پایــه دانششــان انجــام می دهنــد یــا در اصطــلاح 
دانش وَرز هســتند. این یعنی زمانی طولانی را پشت میز 
غ از نوع  كار می گذراننــد. به همین دلیل ســعی كنید فــار
كارتان، بودجه بیشتری را به تجهیزاتی كه از آنها استفاده 
می كنید مانند رایانه، تلفن، صندلی راحت و متناسب با 
ســاختار بدن اختصاص دهیــد. زمانی كــه در طول مدتی 
كه كار می كنید احســاس راحتی نداشته باشــید تمركز و 

بازدهی مناسبی نخواهید داشت. 
هر چقــدر می خواهیــد در هزینه های دیگــر صرفه جویی 
كنید، امــا هزینــه ای كه صــرف تجهیــزات باكیفیــت برای 
راحت تــر كار كــردن می كنیــد را بــه چشــم ســرمایه گذاری 

بلندمدت ببینید.  

مفهومیقدیمی! شركتهایدانشبنیان؛تركیبیتازهاز
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