
5 و گویادداشت گفت‌ گزارشاینفو

حتما شنیده‌اید که می‌گویند طرف خانم خودش است و آقای خودش! ‌ماجرای مشاغل خانگی هم یک‌جورهایی حکایت همین خانم  مریــم عابدی 

خود و ‌آقای خود بودن است. مشاغلی که خیلی وقت‌ها کارفرما نداری و خودت برای خودت کار می‌کنی و همین مسأله هم موجب خبرنــگار  چاردیــواری

می‌شود تا مسائلی همچون ساعت کار دست خودت باشد. برای یک ساعت جلو عقب کردن کار یا یک مرخصی کوتاه مدت و مسائلی از 

این قبیل خودت را درگیر کارفرما نکنی و تنظیم کار و خروجی آن دست خودت باشد. این مدل از اشتغال به‌خصوص برای خانم‌ها و به‌ویژه خانم‌هایی که مادر 

هستند و یک یا چند فرزند دارند، می‌تواند یکی از بهترین گزینه‌ها باشد، چراکه موجب می‌شود این بانوان در کنار حضور در خانه و خانواده و رسیدگی به بچه‌ها، 

درآمدی هم کسب کنند و کمک حال اقتصاد خانواده باشند و در چرخاندن چرخ‌های اقتصاد و کارآفرینی کشور نیز موثر باشند. البته کسب و کارهای خانگی 

مشکلات و چالش‌هایی هم دارد که یکی از بزرگ‌ترین آنها مسأله بیمه در این مشاغل است، زیرا هنوز تعریف درستی برای بیمه این مشاغل وجود ندارد. با وجود 

این مزایای متعدد این مشاغل می‌تواند آنها را به گزینه‌های مناسبی برای بانوان تبدیل کند.

نگاهی به مزایا و معایب مشــاغل خانگی
 به‌عنوان راهکاری مناســب برای زنان خانه‌دار

در خانه بمان و شغل داشته باش!
البته راهکارهایی برای بیمه شدن در مشاغل خانگی وجود دارد 

که در ادامه به آنها می‌پردازیم.
به گفته روابط عمومی صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان، روستاییان 
، صندوق بیمه اجتماعی بر اساس اصل 29قانون اساسی  و عشایر
و همچنین قانون ساختار نظام جامع رفــاه و تامین اجتماعی و 
آیین‌نامه روستاییان و عشایر با هدف ترویج فرهنگ بیمه‌ای و با 

هدف حمایت از متقاضیان مشاغل خانگی تشکیل شده است.
بر این اساس افراد 18تا 50سال که بدون بیمه هستند می‌توانند با 
عضویت در این صندوق از خدمات و مزایای آنها همچون مستمری 
بازنشستگی، مستمری ازکارافتادگی کلی، مستمری بازماندگان و نقل 

و انتقال سوابق بیمه‌ای بهره‌مند شوند.
بنا بر این گزارش با هدف سیاست‌های ابلاغی صندوق درخصوص 
گیری و افزایش ضریب نفوذ بیمه اجتماعی، مشاغل خانگی از  فرا
جمله صنعتگران و فعالان حوزه فرش هم تحت پوشش بیمه‌ای 
صندوق بیمه اجتماعی کشاورزان، روستاییان و عشایر قرار می‌گیرند.

در سایت سازمان تامین اجتماعی هم دربــاره بیمه این مشاغل 
آمده است: دراجرای قانون ساماندهی و حمایت از مشاغل خانگی 
مصوب و دستورالعمل اجرایی مربوط، مصوب ستاد ساماندهی و 
حمایت از مشاغل خانگی ، شاغلان کسب و کار خانگی اعم از مستقل، 
پشتیبان و افراد تحت پوشش در صورتی که مشمول مقررات خاص 
دیگری قرار نداشته باشند از 23 /1 /1390 طی بخشنامه 669 امور 
فنی بیمه شدگان مشمـول مقـررات بیمه صـاحبان حـرف و مشاغل 

آزاد قـرار گرفته‌اند.
دستورالعمل اجرایی مربوط صرفا عضو یا اعضای خانواده که حائز 
شرایط مقرر در قانون و آیین‌نامه مزبور هستند ودر فضای مسکونی 
به کسب و کارخانگی اشتغال به کار دارند را مشمول این بخشنامه 

دانسته و افراد غیرعضو خانـواده ازشمول مقـررات مـورد 
اشاره خـارج هستند. همچنین مشمولان صندوق بیمه 
اجتماعی روستاییان و عشایر ازشمول ضوابط مورد 

نظر خارج بوده و تابع قوانین ومقررات 
مربوط به صندوق یاد شده خواهند 
کثر سن بــرای پذیرش  ــود.  حدا ب

درخــواســت و عقد قـــرارداد بیمه 
برای مردان و بیمه برای زنان ترتیب 

50 و 45سال است که درغیر این صورت متقاضی 
‌باید دو برابر مازاد سنی مقرر دارای سابقه پرداخت 

حق بیمه نزد سازمان تأمین اجتماعی باشد.
به عنوان مثال، چنانچه مردی در تاریخ ارائه تقاضا 
52 ســال داشــتــه بــاشــد، ‌باید چهار ســال سابقه 

پرداخت حق بیمه نزد سازمان داشته باشد.

کمتر از سن  که سن آنان هنگام ارائه تقاضا   بدیهی است افرادی 
مذکور باشد، درخواست آنان در صورت احــراز سایر شرایط مقرر 

قابل قبول خواهد بود .

 خدمات درمانی 
بر اساس تبصره 2 ماده 9 دستورالعمل اجرایی قانون ساماندهی و 
حمایت از مشاغل خانگی، برخورداری از خدمات درمانی شاغلان 
کسب‌وکار خانگی در قالب بیمه پایه ایرانیان خواهد بود و طبق 
ضوابط مذکور معاونت برنامه‌ریزی و نظارت راهبردی رئیس‌جمهور 
کار و رفـاه اجتماعـی مکلف است اعتبار  با همکاری وزارت تعاون، 
کشور  کل  مـورد نیـاز بیمه درمان مشمـولان را در بـودجه سنـواتی 

پیش‌بینی و نسبت به پرداخت آن به صندوق بیمه‌گر اقدام کند.
به‌ا ین ترتیب مشمولان واجد شرایط با برخورداری از معافیت در 
پرداخت حق بیمه سهم درمان، می‌توانند از خدمات درمانی بیمه 
همگانی کشور بهره‌مند شوند.  البته درصورتی که افراد معرفی شده 
با پرداخت حق سرانه درمان مقرر متقاضی بهره‌مندی از خدمات 
درمانی سازمان تأمین اجتماعی باشند، ارائـه حمایت درمانی به آنان 
همانند سایر بیمه شدگان صاحبان حرف و مشاغل آزد میسر خواهد 
بود در این صورت مشمولان می‌توانند با پرداخت حق سرانه درمان 
مصوب برای خود و هریک از افـراد تحت تکفل قانونـی با دریافت 
کز درمانی ملکی سازمان تأمین  دفترچه درمانی از تمام امکانات مرا
کز تشخیصی، درمانــی  اجتماعی در سراسر کشور و نیز امکانات مرا

و دارویــی طــرف قرارداد این سازمان استفاده کنند.

 فقدان بیمه
نداشتن بیمه یکی از مهم‌ترین 

چالش‌های مشاغل خانگی است. 

در واقع افرادی که در این حوزه‌ها 

فعالیت دارند یا باید قید بیمه را بزنند 

یا به‌صورت خویش فرما، خودشان را 

بیمه کنند. آن‌طور که محمود کریمی 

بیرانوند، معاون اشتغال وزارت کار 

می‌گوید الزام بیمه برای مشاغل خانگی 

نداریم، چون یک شغل به‌صورت 

خویش‌فرمایی در خانه و منزل ایجاد 

می‌شود. اگر خود فرد داوطلب بود 

می‌تواند از بیمه‌های موجود مانند 

تأمین اجتماعی و سایر بیمه‌ها 

استفاده کند.

 یک کسب و کار بدون حامی
هر چند وام‌ها و تسهیلاتی برای خود اشتغالی و 

راه انداختن کسب وکارهای خانگی وجود دارد 
اما درنهایت این خود شما هستید که باید کسب 

وکارتان را روی پا نگه دارید و حمایت‌ خاصی از کسب 
وکار شما وجود ندارد.

 به رسمیت نشناختن شغل
شما بافتنی می‌بافید، خیاطی می‌کنید یا 

در کارهای هنری یا مشاغل دیگری از حوزه 
مشاغل خانگی فعالید و اتفاقا درآمد بدی هم 

از این کارها ندارید اما گاهی وقت‌ها ممکن 
است اعضای خانواده این کار شما را به‌عنوان 

یک شغل به رسمیت نشناسند! این مسأله 
می‌تواند برای افراد آزار دهنده باشد و زمان ببرد 

تا آنها بتوانند خانواده و اطرافیان‌شان را متقاعد 
کنند شغل خانگی آنها هم مانند یک کارمند، 

کارگر یا معلم است.

 فضای کاری غیررسمی
فضای کار مشاغل خانگی، رسمی نیست و 

ممکن است در چنین فضایی حال و هوای یک 
کارمند رسمی را نداشته باشید. این امر بسته 

به شخصیت افراد می‌تواند منفی یا حتی مثبت 
تلقی شود. برخی افراد ممکن است با این فضای 

غیررسمی چندان اخت نشوند.

 تداخل در زندگی خانوادگی
مشاغل خانگی ساعت رسمی ندارند و این 

شناور بودن ساعت از یک منظر می‌تواند اتفاق 
مثبتی تلقی شود اما از سوی دیگر این فقدان 

ساعت رسمی می‌تواند موجب شود افراد در این 
مشاغل حد ومرزهای زندگی شغلی و خانوادگی 

خود را نتوانند تعیین کنند و شغل‌شان با زندگی 
خانوادگی آنها دچار تداخل شود. د؟

دار
ی 

یب
عا

ه م
 چ

ی
نگ

خا
ل 

اغ
شــ

م

راهکارهایی برای بیمه مشاغل خانگی 


